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PSIKOLOJI LISANS PROGRAMI

Amac ve Hedefler
istanbul 29 Mayis Universitesi’nin hedeflerine uygun olarak béliimden mezun olan égrencilerin:
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Psikolojide farkl yaklasimlarin temel kuram ve metotlarina dair bilgi sahibi olan ve bunu pratige gecirebilen,
Arastirma tasarlama, uygulama, analiz etme, yorumlayabilme ve yazma gibi bilimsel becerilere sahip,
Bagimsiz ve elestirel disiinme becerileri gelismis,

Mesleki etik bilinci gelismis,

Toplumsal duyarliik ve sorumluluk bilinci kazanmis kisiler olarak topluma ve bilime katkida bulunmalarini
hedefliyoruz.
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Neden 29 Mayis Psikoloji Boliimii? is Olanaklari

«  Klinik psikoloji, deneysel psikoloji, gelisim * Sadlik Bakanligrna bagl kurum ve kuruluslar
psikolojisi, adli psikoloji, sosyal psikoloji gibi degisik ¢ Adalet Bakanhgrna bagli kurum ve kuruluslar
dallarda uzmanlasmis, deneyimli akademik kadro + Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligrna bagl kurum ve

* Genis yelpazede glcli bir mafredat: Psikolojinin kuruluslar
tim alt dallarini kapsayan ders programi » Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligrna bagl kurum ve

Ogretim Uyelerinin projelerinde calisma imkani
Ogrenci projeleri
Yurtici ve yurt disindan gelecek olan konusmacilar,

kuruluslar
Lise ve dengi okullar
Cocuk yuvalari, anaokullari ve kresler

egitimler « Psikolojik danismanlik merkezleri
*  Burs imkanlari o Ozel veya kamu ruh saghgi birimleri
» Farkh konularda derinlestirilmis okuma ve ¢alisma « Ozel veya kamuya bagli insan kaynaklari birimleri

gruplari (Akademik Gelisim Programi, AGEP)

e Cesitli arastirma sirketleri

Ve yuksek lisans ve doktora sonrasi yiksek 6gretim
kurumlari

Lisans Programi Mezuniyet Kriterleri .

«  Ogretim programindaki derslerin ingilizce yetkinligi de
kazanarak basari ile gecilmesi
e 4.00 Gzerinden en az 2.00 genel not ortalamasi

AKADEMIK KADRO

Dr. Ogr. Uyesi Esra Hatice OGUZ TASBAS

Lisans: Bogazici Universitesi
Yuksek Lisans: University of Birmingham
Doktora: Abant izzet Baysal Universitesi

Dr. Ogr. Uyesi Ayse KAYNAK

Lisans: istanbul Universitesi
Yiksek Lisans: istanbul Universitesi
Doktora: istanbul Arel Universitesi

Doc. Dr. Nesrin DUMAN
Bélim Baskani
Lisans:

Yuksek Lisans:
Doktora:

istanbul Universitesi
istanbul Universitesi
istanbul Universitesi

Ars. Gor. RUmeysa Fatma CETIN

Lisans: Bogazici Universitesi

Yuksek Lisans: Bogazici Universitesi
(devam ediyor)

Dr. Ogr. Uyesi Miige EKERIM AKBULUT

Lisans:
Yuksek Lisans:
Doktora:

Dr. Odr. Uyesi Gilgin KARADENIZ
Lisans: Gazi Universitesi

Yuksek Lisans: Maltepe Universitesi
Doktora: Maltepe Universitesi

Bogazici Universitesi
Koc Universitesi
Koc Universitesi

Yar1 Zamanl Ogretim Uyeleri

Odr. Gor. Saliha SAHINTURK Ogr. Gor. Dr. Sena KICIKLAR Ogr. Gor. Metin Ege SALTER

ISTANBUL 29 MAYIS UNIVERSITESI
Elmalikent Mh. Elmalikent Cd. No: 4 Umraniye / IST.
Tel: 0216 474 08 60 Faks: 0216 474 08 75

www.29mayis.edu.tr

e-posta: 29mayis@29mayis.edu.tr
Tanitim Ofisi: 0216 988 14 00
Istanbul29MayisUniversitesi
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