ISTANBUL 29 MAYIS UNIVERSITESI
EGITICILERIN EGITIMI PROGRAMI YONERGESI
(Universite Senatosunun 06.06.2024 Tarih ve 2024/07-1 Sayili Karar)
BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag

Madde 1- (1) Bu Yé&nergenin amaci, istanbul 29 Mayis Universitesi 6gretim elemanlariin
egiticilik yeterliliginin (bilgi, beceri, tutum ve davrams) gelistirilmesi ve katilim
belgesi/sertifika vermek amaciyla diizenlenecek egitim programlan ile ilgili usul ve esaslari
belirlemektir.

Kapsam

Madde 2- (1) Bu ydnerge Istanbul 29 Mayis Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve
Arastirma Merkezi (SUREM) sorumlulugunda vyiiriitilecek olan “Egiticilerin Egitimi
Programi”nin uygulanmasina dair usul ve esaslar1 kapsar.

Dayanak

Madde 3- (1) Bu yonerge; 4/11/1981 tarihli ve 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanununun 14 iincii
maddesinin (b) bendine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

Madde 4- Bu yonergede gegen,;

a) Universite: Istanbul 29 Mayis Universitesini

b) Senato: Istanbul 29 May1s Universitesi Senatosunu,
¢) Rektor: Istanbul 29 Mayis Universitesi Rektoriinii,

¢) Birim yoneticileri: Istanbul 29 Mayis Universitesi fakiilte dekanlar1 ile enstitii, meslek
yiiksekokulu ve merkez miidiirlerini,

d) Kalite Komisyonu: Istanbul 29 Mayis Universitesi Kalite Komisyonunu,
e) SUREM: istanbul 29 Mayis Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezini,

f) Egitici: Istanbul 29 May1s Universitesi Siirekli Egitim Merkezi tarafindan kurum i¢i ve kurum
dis1 goérevlendirme ile belirlenen egitmenleri,

g) Egitim: Egiticilerin Egitimi kapsamindaki tiim egitim faaliyetlerini,
h) Katilimcr: Egitici egitimine katillan 6gretim elemanlarini

ifade eder.



IKINCI BOLUM
Egiticilerin Egitimi Programinin Yapis Isleyisi ve Siiresi
Madde 5- (1) Egiticinin Egitimi Programlarinin uygulanmasindan SUREM sorumludur.

(2) Ogretim elemanlarmnin programa katilimi zorunludur. Ayni icerikli egitimi son bes yil iginde
iiniversitelerin SUREM ya da esdegeri kurumlaridan aldigin1 belgeleyenler talep etmeleri ve
taleplerinin Rektorliikkge onaylanmasi halinde Egitici Egitimi Programindan muaf olabilirler.
Beyan edilen katilim belgelerinin/sertifikalarin gecerlilik siiresi, alindig: tarihten itibaren bes
yildir.

(3) Egitim Fakiiltesinin 6gretmenlik ile ilgili programlarindan mezun olanlar ile Pedagojik
Formasyona sahip olanlar, talep etmeleri halinde Egitici Egitimi Programindan muaf olabilirler.

(4) Birim yoneticileri belirlenen programa -yukaridaki fikralara gére muaf tutulanlar harig
olmak {izere- tim 6gretim elemanlarinin katilimini saglamaktan sorumludur.

(5) Universitemiz biinyesinde yilda bir kez Egiticilerin Egitimi Program1 diizenlenir. Program
siiresi en az 20 saattir. Programim diizenlenme zamami SUREM tarafindan belirlenerek
programin baslamasindan en az bir ay énce Universite internet sitesinden duyurulur.

(6) Programin %70’ine devam zorunludur.

(7) Program sonunda sinav yapilir. Smnavdan 100 puan iizerinden 70 puan alan katilimcilara
sertifika verilir.

(8) Program sonunda “degerlendirme” anketi uygulanir.
(9) “Egiticilerin Egitimi Programi1” nin igerigi en az asagidaki basliklardan olusur.

a) Ogrenme Psikolojisi,

b) Yasam boyu 6grenme ve yetigkin egitimi,
c¢) Ogrenci odakli egitim yontemleri,

d) Egitim ortamlarinda kisilerarasi iletigim,
e) Ogretim ilke ve yontemleri,

f) Etkili sinif yonetimi,

g) Olgme ve degerlendirme ydntemleri,

h) Ogretim teknolojilerinin kullanimu,

1) Egitim-6gretimde etik,

J) Rehberlik ve Psikolojik Danigma,

k) Diger

(10) Egiticinin egitimi katilim belgesi/sertifikas1 bulunmayanlar ile belge gecerlilik stiresi
dolmus olan Ogretim elemanlarinin, acilan ilk egiticinin egitimi programina katilimlar
zorunludur. Program sonrasinda goreve baglayanlar i¢in ilgili akademik birimlerce egiticinin
egitimi oryantasyon programlari diizenlenir.



UCUNCU BOLUM
Egiticilerin Egitimi Programinin Yiiriitiilmesinde
Egitim Fakiiltesi ve SUREM’in gorevleri

Madde 6- (1) Egiticilerin egitimi programinin igerigi, isbu yonergenin 5. Maddesinin 9.
bendine aykirt olmamak iizere SUREM’in talebi iizerine Egitim Fakiiltesi tarafindan
gorevlendirilecek 6gretim elemani ya da elemanlar1 tarafindan belirlenir ve program oncesi
yapilacak duyuru ile birlikte ilan edilir.

(2) Uygulanan programin etkililiginin degerlendirilmesi ve alinan geri doniislere gore
programin iyilestirilmesi ¢aligmalar1 Egitim Fakiiltesi tarafindan gorevlendirilecek &gretim
eleman1 ya da elemanlar1 tarafindan yiiriitiliir.

(3) Egitime iligkin teknik ve teknolojik alt yapi hizmetleri, egiticilerin hazirladiklar1 ders
materyallerinin katilimcilarla paylasiimast SUREM tarafindan koordine edilir.

(4) Egitim neticesinde yapilan sinavda bu Yonergenin 5.maddesinin 7.fikrasina goére basarili
sayilan katilimcilara SUREM tarafindan katilim belgesi/sertifika diizenlenir.

DORDUNCU BOLUM
Hiikiim Bulunmayan Haller, Yiiriirliik ve Yiriitme
iikiilm Bulunmayan Haller

Madde 7- Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde ilgili diger mevzuat hiikiimleri ve Senato
kararlar1 uygulanir.

Yirirlik

Madde 8- Bu Yénerge Istanbul 29 Mayis Universitesi Senatosunda kabul edildigi tarihte
yiriirliige girer.

Yiiriitme

Madde 9- Bu Yonerge hiikiimleri Rektor tarafindan ytriitiliir.



