ISTANBUL 29 MAYIS UNIVERSITESI HUKUK FAKULTESI 2023-2024
iC DEGERLENDIRME RAPORU
GIRiS

Liderlik, Yonetisim ve Kalite

istanbul 29 Mayis Universitesi Hukuk Fakiiltesi 2020-2021 akademik yilinda ilk 6grencilerini
alarak egitim 6gretim faaliyetlerine baslamistir. 2024 yilinda fakiiltede kayith aktif 6grenci
sayisi 640'tir.

Kurulusundan itibaren Hukuk Fakiltesi’nin izledigi kalite politikasi; yonetim, egitim, arastirma
ve toplumsal katki faaliyetlerinin istanbul 29 Mayis Universitesi’nin misyonu ve vizyonuyla
uyumlu bir sekilde, tim paydaslar tarafindan benimsenen kalite ydnetimi anlayisi
cercevesinde yurutilmesini amaglamaktadir. Bu slreg, bilimsel temellere, etik ilkelere ve
hukuka dayali, 6zgin ve yenilik¢i bir yaklasimi benimseyerek surekli iyilestirme esasina
dayanmaktadir.

Bu dogrultuda kalite politikamiz:

= Kalite Glvencesi Sistemine tim paydaslarimizin katilimini,

= insan kaynaginin bilgi, beceri ve yetkinliklerinin gelistirilmesini,

» Egitim-6gretimde nitelik, yenilikci ve 6grenci odakli yaklasimi,

= Nitelikli arastirmacilarin istihdamini,

= Bilim ve kultlr alanlarinda tlkemize st diizeyde katki saglamayi,
= Uluslararasilasma biling ve uygulamalarinin yayginlastirilmasini,
= Ulusal/uluslararasi siralamalarda daha Ust seviyelere ulasmayi,

» Egitim ve arastirmada ulusal akreditasyonu esas alir.

Fakiiltemizin bu kalite politikasi dogrultusunda; Dekan Vekili Prof. Dr. ilyas CELEBI, Dog. Dr.
Orhan EROGLU, Dog. Dr. Uyesi Erkan SARITAS, Dr. Ogr. Uyesi Merve ARBAK’tan olusan Hukuk
Fakiiltesi Kalite izleme ve Degerlendirme Komisyonu (Komisyon), fakiiltemizin akademik ve
idari faaliyetlerini kapsamli bir sekilde degerlendirerek ¢éziim 6nerileri sunmaktadir. is bu
rapor, Dr. Ogr. Uyesi Tugba GULES, Dr. Ogr. Uyesi Elif GENCA, Ars. Goér. Esra Nur KULLU ve
Fakulte Sekreteri Canan AYAR’In degerli destegiyle Komisyon tarafindan Fakilte’nin ‘liderlik-
yonetim’, ‘egitim-0gretim’, ‘arastirma-gelistirme’ ve ‘toplumsal katki’ etkinlik alanlarindaki
durumunu anlamak ve tespit edilen sorunlara iliskin ¢6zim onerileri sunmak Uzere
hazirlanmistir.
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2024 yili boyunca Komisyon, Fakultemizin “liderlik-yonetim”, “egitim-6gretim”, “arastirma-
gelistirme” ve “toplumsal katki” etkinlik alanlarindaki mevcut durumunu analiz etmis, elde



edilen bulgular dogrultusunda sorunlari tespit etmis ve bunlara yonelik ¢6zim onerileri
gelistirmistir. Hazirlanan bu rapor, Fakiilte’nin mevcut durumunu kapsaml bir sekilde ele
alarak liderlik ve yonetim, egitim-6gretim, arastirma-gelistirme ve toplumsal katki alanlarinda
gerceklestirilen iyi uygulama orneklerini sunmaktadir. Raporun son bolimiinde, tespit edilen
sorunlar ve bu sorunlara yonelik ¢6zim 6nerileri detaylandiriimigtir.

2024 yili igerisinde Hukuk Fakiltesi, tim paydaslarla gligli ve katilimci bir iliski kurmaya
yonelik galismalara dncelik vermistir. Akademik ve idari sureglerin her asamasinda 6grenci ve
ogretim Uyelerinin aktif katilmi saglanmis, bu sayede egitim-0gretim siirecleri daha verimli
bir sekilde yonetilmistir. Fakiilte, egitim faaliyetlerini ylz ylize model ile basariyla surdirerek
akademik niteliklerini ve egitim kalitesini artirmaya yonelik somut adimlar atmistir. Bu
kapsamda hazirlanan “i¢ Degerlendirme Raporu”, Fakiltemizin gelisim siirecinde énemli bir
rehber niteligi tasimaktadir.

A.1. Liderlik ve Kalite

Politika ve Mevzuatsal Altyapi

Hukuk Fakiiltesi

[1]A.1.0.1.
https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/program-hakkinda
[1]A.1.0.2.

https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/tanitim-brosuru

Hukuk Fakdltesi, "Kalite izleme ve Degerlendirme" faaliyetleri kapsaminda 2024 yilinda iki kez
bir araya gelmistir. Bu toplantilar, 4 Mart 2024 ve 20 Kasim 2023 tarihlerinde gergeklestirilmis
olup, mevcut durumun kapsamh bir analizini ortaya koymanin yani sira gelecege yonelik
stratejik planlarin belirlenmesini de icermektedir.

Toplantilarin ana gindem maddeleri, kalite sureglerinin etkin bir sekilde yuritilmesini
destekleyecek konular Gzerine odaklanmistir. Bu kapsamda; alt komisyon Uyelerinin yeniden
belirlenmesi, Fakilte dis paydaslarinin yeniden tayin edilmesi, i¢c paydas katiliminin
saglanmasinda anket kullaniminin degerlendirilmesi gibi kritik meseleler ele alinmistir. Ayrica,
her bir baslik altinda ilgili komisyonlardan raporlanmasi beklenen hususlar detayh bir sekilde
tartisilmis ve raporlama siireglerinin esaslari belirlenmistir. Kalite izleme ve Degerlendirme
Komisyonunun 20.11.2024 tarihli toplantisinda alt komisyonlar gdzden gegcirilerek Uyeler
glncellenmistir.

https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/kalite-izleme-ve-degerlendirme-alt-komisyonu
Operasyonel Siiregler

Hukuk Fakiiltesi


https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/program-hakkinda
https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/tanitim-brosuru
https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/kalite-izleme-ve-degerlendirme-alt-komisyonu

[2]A.1.0.1.

Fakiiltemiz Kalite izleme ve Degerlendirme Komisyonu sene icerisinde 04.03.2024 ve
20.11.2024 tarihinde olmak tizere 2 kez toplanmistir. Toplantilarda fakiltenin mevcut durumu
degerlendirilmis ve gelecege yonelik planlama yapilmistir. Toplantinin ana giindem maddeleri
asagida belirtildigi sekildedir:

Alt komisyon Uyelerinin belirlenmesi,

Fakilte dis paydaslarinin isimlendirilmesi,

i¢ paydaslarin katilimini saglamak amaciyla anketlerin kullaniminin gérisiilmesi,

ilgili komisyonlardan raporlanmasi beklenen hususlar ve raporlama esaslarinin miizakeresi.

Bu dogrultuda, 20.11.2024 tarihli toplantida Kalite izleme ve Degerlendirme Komisyonu Alt
Komisyonlari gbzden gegirilerek glincellenmistir.

2024_02_Kalite_izleme_ve Degerlendirme_Komisyonu_Toplanti_Tutanag_Ek_02_Kalite izl
eme_ve_Degerlendirme_Komisyonu_Toplanti_Tutanagi.pdf

A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yapi

Politika ve Mevzuatsal Altyapi

Hukuk Fakiiltesi

[1]A.1.1.1.
https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/fakulte-yonetimi
[1]A.1.1.2.
https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/yonetim-kurulu
[1]A.1.1.3.
https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/fakulte-kurulu
[1]A.1.1.4.

https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/organizasyon-semasi

https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/misyon-vizyon-ve-degerlerimiz

[1]A.1.1.5.


https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/3d7d101c-0be1-4309-9f5f-8db295e9ad2b
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/3d7d101c-0be1-4309-9f5f-8db295e9ad2b
https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/fakulte-yonetimi
https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/yonetim-kurulu
https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/fakulte-kurulu
https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/organizasyon-semasi
https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/misyon-vizyon-ve-degerlerimiz
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/725ae8d5-3b0d-4e1c-bfb4-02276a194134
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/7a799448-e87c-4fb8-aa75-05dc8192f603

[1]A.1.1.7.

1 A 1 1 4 Bolum_Bagkani.pdf

1 A 1 1 4 BLMBAK~1.pdf

1 A 1 1 4 Dekan_Midir_Sekreteri.pdf

1 A1 1 4 Dekan.pdf

1 A 11 4 Dekan_Yardimcisi_(1).pdf

1 A 1 1 4 Dekan_Yardimcisi_(1).pdf

1 A 1 1 4 Fakilte_Sekreteri.pdf

1 A_1 1 4 MISYON~1.pdf

1 A 1 1 4 Ogretim_Gorevlisi.pdf

1 A 1 1 4 Ogretim_Uyesi.pdf

Operasyonel Siiregler
Hukuk Fakiiltesi

[2]A.1.1.1.


https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/01ba30c9-ffe9-4a4c-99b3-00234ac02157
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/aa983983-0506-4436-af22-e204df0e9445
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/b009bc8f-783d-43e7-a14a-e27ddc367e76
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/d8d6c3a0-145d-4ee3-99f1-cdc4b6caf3f9
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/5a1fbe76-c0fb-4e0d-ad63-7b82b5f897c8
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/1e5414b7-872f-4367-96e1-0baf80a685e3
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/bf1c6436-c05e-4919-bb1f-cdf6a7d104a1
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/f9507397-ce53-4322-a7f8-26142a3b6439
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/827c12b7-6aff-4d3d-931a-8c3daaf38c5c
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/108b2444-66e9-4921-a554-e6b30a9b274a
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/931ea6df-642d-415f-bf9f-eea3a40ec94a
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/a5bf16b7-f3bc-44f0-9e47-ef97149fd281
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/a5bf16b7-f3bc-44f0-9e47-ef97149fd281
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/cf26b6fd-7b77-4c12-9ff8-cf1fd22fcb74

FYK_Uye_Secimi.pdf

[2]A.1.1.2.

FYK_Uye_Secimi_2.pdf

[2]A.1.1.3.

Dekan_Yardimcisi_Atamasi.pdf

[2]A.1.1.4.
Gorevlendirme_Mezuniyet_Komisyonu.pdf
[2]A.1.1.5.

2024 _30_Komisyonlar.pdf

https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/fakulte-yonetimi

https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/yonetim-kurulu
https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/fakulte-kurulu

https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/organizasyon-semasi

[2]A.1.1.6.
Komisyonlar_ve_idari_Gérevlendirmeler.pdf

izleme ve Degerlendirme

Hukuk Fakiiltesi

[3]A.1.1.1.
https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/yonetim-kurulu
[3]A.1.1.2.
https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/fakulte-yonetimi
[3]A.1.1.3.
https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/komisyonlar-ve-idari-gorevlendirmeler
[3]A.1.1.4.
https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/organizasyon-semasi

[3]JA.1.1.5.


https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/f7cd1efa-41df-4eb5-875e-8535e8f3dfed
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/3b29eb69-64be-4967-af84-d290e2916929
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/50867534-a65e-4360-b5f8-12fec16d2923
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/bf51341e-097f-482c-981d-904d7742e7f7
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/659e8f7d-b2be-48ce-ae30-bc8763da2e80
https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/fakulte-yonetimi
https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/yonetim-kurulu
https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/fakulte-kurulu
https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/organizasyon-semasi
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/7b22c251-1407-403f-aab9-d2d0101cdff8
https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/yonetim-kurulu
https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/fakulte-yonetimi
https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/komisyonlar-ve-idari-gorevlendirmeler
https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/organizasyon-semasi

3 A 1 1 2 Dekan.pdf

3_A 1 1 2 Dekan_Yardimcisi.pdf

3 A 1 1 2 Bolum_Baskani.pdf

3 A_1 1 2 anabilim-dali-baskani.pdf

3_ A 1.1 2 Ogretim_Uyesi.pdf

3 A 1 1 2 Dekan_Mudir_Sekreteri.pdf

lyilestirmeler

Hukuk Fakiiltesi

[4]A.1.1.1.

akademik_kurul_toplanti.pdf

[4]A.1.1.2.
Denetim_oncesi_i¢_paydas_toplanti_tutanagi.pdf
[4]A.1.1.3.

Kamu_Hukuku_Bolimu_toplanti_tutanagi.pdf

A.1.2. Liderlik
Politika ve Mevzuatsal Altyapi

Hukuk Fakiiltesi


https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/8467447e-d93f-4372-af01-047b2d6338fe
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/2cfc98ce-e184-4e2e-bce4-579fb7bdb1f2
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/4bdb7055-bbf7-4cfd-97d5-dccef7e3687b
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/5af745f9-6265-426a-9031-bdecfbe44b85
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/2a2face5-fa95-4739-bde6-72bc8f72354d
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/47de3cbb-8b65-49d6-a7d0-ebd0b7da62eb
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/3d8e394d-c824-40cb-b651-e48586d9d2f5
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/242d034c-15ec-45fb-9372-04d820382674
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/ab1ffeb1-701e-45cf-b527-acdc8aabc1a6
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/294bfb34-6cce-4e50-a6cb-81d7fc72e0fe
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/785fcb1c-1066-4463-b7c9-6aa2ae44eed1
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/575aeee0-ae71-44d0-a137-8c5634b52ca6

[1]A.1.2.1.

https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/komisyonlar-ve-idari-gorevlendirmeler

https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/program-hakkinda

https://https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/program-
yeterliliklerihukuk.29mayis.edu.tr/tr/program-yeterlilikleri

https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/misyon-vizyon-ve-degerlerimiz
[1]A.1.2.2.
7_5_10175.pdf

[1]A.1.2.3.

Operasyonel Siiregler

Hukuk Fakiiltesi

[2]A.1.2.1.
Komisyonlarin_Dizenlenmesi.pdf
[2]A.1.2.2.
Komisyonlarin_Duzenlenmesi_2.pdf
izleme ve Degerlendirme

lyilestirmeler

A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi

A.1.4. i¢ kalite giivencesi mekanizmalari

Politika ve Mevzuatsal Altyapi

Hukuk Fakiiltesi


https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/komisyonlar-ve-idari-gorevlendirmeler
https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/program-hakkinda
https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/program-yeterlilikleri
https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/program-yeterlilikleri
https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/misyon-vizyon-ve-degerlerimiz
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/80ffb3fe-cfa7-4685-a5b6-4870844d5b38
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/249da0a9-976e-4d11-989d-3d5fe391330d
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/249da0a9-976e-4d11-989d-3d5fe391330d
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/de3d1cca-c444-4793-9558-c75253815d84
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/8f1020e7-b075-43cc-9ca4-3aee29b831a5
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/47a74c20-ef4a-4945-a3d7-219feaa5fefd

[1]A.1.4.1.
https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/kalite-izleme-ve-degerlendirme-komisyonu
[1]A.1.4.2.
https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/kalite-izleme-ve-degerlendirme-alt-komisyonu

[1]A.1.4.3.

Operasyonel Siiregler
Hukuk Fakiiltesi

[2]A.1.4.1.
Kalite_Alt_Komisyonlar.pdf
[2]A.1.4.2.

2024 _01_Kalite_izleme_ve Degerlendirme_Komisyonu_Toplanti_Tutanag_Ek_Kalite_izlem
e_ve Degerlendirme_Komisyonu_Toplanti_Tutanagil.pdf

[2]A.1.4.3.

2024_01_Kalite_izleme_ve_Degerlendirme_Komisyonu_Toplanti_Tutanagi_Ustyazi_NVITeZ.
pdf


https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/kalite-izleme-ve-degerlendirme-komisyonu
https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/kalite-izleme-ve-degerlendirme-alt-komisyonu
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/eced8dce-25c0-4a4d-8ef7-a1b1f2d43c30
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/f920f7b4-2b43-47ad-bada-391f8283ec7b
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/8f586e10-2019-4e76-a77f-44fd2be2957f
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/f388de65-a240-40b2-9634-301ed78438f8
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/a5ac217b-5c9f-47d4-8c1c-e978a6674e00
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/4eca847d-e943-4d84-a8ac-584d8ab5c2ea
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/4e1b5c9a-ae24-4319-b654-0a418c110837
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/ac995343-b968-4bd4-85a5-91bc5202542a
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/e875acdf-c1c2-415d-9e45-5bc08350f0c0
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/5977ad22-83e3-4fd6-a936-e856221696e9
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/5977ad22-83e3-4fd6-a936-e856221696e9
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/8990fa1f-5e1a-40dc-9dda-1653889f5791
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/8990fa1f-5e1a-40dc-9dda-1653889f5791

[2]A.1.4.4.

2024_02_Kalite_izleme_ve Degerlendirme_Komisyonu_Toplanti_Tutanag_Ek_02_Kalite izl
eme_ve_Degerlendirme_Komisyonu_Toplanti_Tutanagi.pdf

https://portal.29mayis.edu.tr/kalite/surecler

[2]A.1.4.5.

izleme ve Degerlendirme

Hukuk Fakiiltesi

[3]A.1.4.1.

2022-2023 Hukuk Fakiiltesi giincel KIDR Raporu ektedir.
Hukuk_Fakiiltesi_ic_Degerlendirme_Raporu_(revize).pdf

[3]A.1.4.2.
https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/kalite-izleme-ve-degerlendirme-alt-komisyonu

[3]A.1.4.3.

[3]A.1.4.5.
Denetim_oncesi_i¢_paydas_toplanti_tutanagi.pdf
lyilestirmeler

Hukuk Fakiiltesi

[4]A.1.4.1.

2022-2023 Hukuk Fakiiltesi giincel KIDR Raporu ektedir.
Hukuk_Fakultesi_i¢c_Degerlendirme_Raporu_(revize).pdf

[4]A.1.4.2.

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Operasyonel Siiregler


https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/c7aaa983-8c85-40d3-bab4-f0f6137275b4
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/c7aaa983-8c85-40d3-bab4-f0f6137275b4
https://portal.29mayis.edu.tr/kalite/surecler
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/ee721ac6-f0ca-40cc-b7f5-f40231fe5261
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/975048e0-36b3-40e8-adcf-4e0a8ddc9e01
https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/kalite-izleme-ve-degerlendirme-alt-komisyonu
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/17c5e5b4-b9b1-4760-bd98-d0c4835b2b95
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/3061efe6-55c7-4322-b8ce-e25c7f2968a6
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/fb10c0e7-6baa-4bad-8d7c-d9ddc29cf051
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/314e3d48-841a-41ab-8a0d-db19992cc4bd
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/b5fe09f2-64c5-4814-bb0e-cd3b3ebc0185

Hukuk Fakiiltesi

[2]A.1.5.1.
https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/etkinlik/tanzimattan-gunumuze-anayasalar-ve-siyaset
[2]A.1.5.2.
https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/etkinlik/hukuk-fakultesi-acilis-dersi-hukukun-islevi
[2]A.1.5.3.

https://www.29mayis.edu.tr/tr/lisans-ders-programi/hukuk

[2]A.1.5.4.

https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/duyuru/hukuk-fakultesi-2024-2025-guz-donemi-ara-sinav-
takvimi

A.2. Misyon ve Stratejik Amacglar
Politika ve Mevzuatsal Altyapi
Hukuk Fakiiltesi

[1]A.2.0.1.

https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/program-hakkinda

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Politika ve Mevzuatsal Altyapi

Hukuk Fakiiltesi

[1]A.2.1.1.
https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/misyon-vizyon-ve-degerlerimiz
[1]A.2.1.2.

https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/fakulte-politikalari
Operasyonel Siiregler

Hukuk Fakiiltesi

[2]A.2.1.1.

Fakulte_Politikalari.pdf


https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/etkinlik/tanzimattan-gunumuze-anayasalar-ve-siyaset
https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/etkinlik/hukuk-fakultesi-acilis-dersi-hukukun-islevi
https://www.29mayis.edu.tr/tr/lisans-ders-programi/hukuk
https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/duyuru/hukuk-fakultesi-2024-2025-guz-donemi-ara-sinav-takvimi
https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/duyuru/hukuk-fakultesi-2024-2025-guz-donemi-ara-sinav-takvimi
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/5ae49147-9d37-4d4e-80fa-c922a3453464
https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/program-hakkinda
https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/misyon-vizyon-ve-degerlerimiz
https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/fakulte-politikalari
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/62c6c0a9-b123-4ee7-b35e-fe069972e3b2

Misyon

Standardin 6tesinde bir 6gretim ve arastirma ortami sunarak hukuka hem bir parga hem bir
bitin olarak bakabilen, gevresindeki olaylari hukuki ve elestirel gdzle okuyabilen, hukukta
yontem bilen, bilgi birikimini islevsel bir bicimde kullanip aktarabilen, kendini etkili ve dogru
bicimde ifade edebilen, 6zgivenli, ufku genis, akademik ve sosyal yoniu glicld, toplumsal
duyarhligi haiz, etik degerleri ve adaleti gbzeten bireyler yetistirmek.

Vizyon

Fakiltemizin hedefi, 6grencilere aktarilan nitelikli bilgi birikimiyle ve bilgi aktariminda
kullanilan cagdas yontemlerle digerlerinden ayirt edilen; Ulke dizeyinde ve uluslararasi
planda yiritilecek calismalarda kendisine basvurulan, kurumsal ve akademik gelisim
cizgisiyle ornek gosterilen; hukuka, topluma ve hayata muhtelif dizeylerde ve daimi olarak
katki sunan bir fakiilte olmak.

Degerler
1. insan onuruna saygl
2. Elestirel diglince
3. Paydas odakhlik
4. Katilimcihk
5. Etik degerlere baghlik
6. Akademik 6zgiirliik
7. Yenilikgilik
8. Bilimsel Uretkenlik ve 6zglinlik

9. Toplumsal sorumluluk https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/misyon-vizyon-ve-
degerlerimiz

[2]A.2.1.2.

izleme ve Degerlendirme

Hukuk Fakiiltesi

[3]A.2.1.1.
https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/fakulte-politikalari
[3]A.2.1.2.

https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/misyon-vizyon-ve-degerlerimiz


https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/misyon-vizyon-ve-degerlerimiz
https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/misyon-vizyon-ve-degerlerimiz
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/76bb8386-6d9a-4378-a917-8636dd23629c
https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/fakulte-politikalari
https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/misyon-vizyon-ve-degerlerimiz

A.2.2. Stratejik amag ve hedefler

Politika ve Mevzuatsal Altyapi

Hukuk Fakiiltesi

[1]A.2.2.1.

https://www.29mayis.edu.tr/tr/amac-ve-hedefler

[1]A.2.2.2.
https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/misyon-vizyon-ve-degerlerimiz

[1]A.2.2.3.

A.2.3. Performans yonetimi

A.3. Yonetim Sistemleri
Politika ve Mevzuatsal Altyapi

Hukuk Fakiiltesi

https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/program-hakkinda

A.3.1. Bilgi yonetim sistemi
Politika ve Mevzuatsal Altyapi
Hukuk Fakiiltesi

[1]A.3.1.1.

https://www.29mayis.edu.tr/tr/bilgi-guvenligi-politikamiz

https://www.29mayis.edu.tr/tr/bilgi-guvenligi-politikamiz

A.3.2. insan kaynaklari yénetimi

Politika ve Mevzuatsal Altyapi


https://www.29mayis.edu.tr/tr/amac-ve-hedefler
https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/misyon-vizyon-ve-degerlerimiz
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/5a02b92c-f751-4fcf-a3ac-f4beef430269
https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/program-hakkinda
https://www.29mayis.edu.tr/tr/bilgi-guvenligi-politikamiz
https://www.29mayis.edu.tr/tr/bilgi-guvenligi-politikamiz

Hukuk Fakiiltesi

[1]A.3.2.1.
https://www.29mayis.edu.tr/tr/idari-yonetim
[1]A.3.2.2.

https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2020/03/06/retim_uyeligine_atama_ve_yukseltme_
kriterleri.pdf

https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2020/03/06/retim_uyeligine_atama_ve_yukseltme_
kriterleri.pdf

Operasyonel Siiregler

Hukuk Fakiiltesi

[2]A.3.2.1.
Dekan_Yardimcisi_Atamasi.pdf
[2]A.3.2.2.

Bolim_Bsk__ Atamasi.pdf
[2]A.3.2.3.

Anabilim_Dali_Bagkani_Atama.pdf

A.3.3. Finansal yonetim

Politika ve Mevzuatsal Altyapi

Hukuk Fakiiltesi

[1]A.3.3.1.
https://www.29mayis.edu.tr/tr/idari-yonetim
[1]A.3.3.2.

https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2022/03/31/tam_ve_kismi_zamanli_ogretim_elema
nlarinin_ders_yukleri_ile_ek_ders_ucretleri_ve_ek_gorevlerine_iliskin_esaslar.pdf

A.3.4. Siireg yonetimi
Politika ve Mevzuatsal Altyapi

Hukuk Fakiiltesi


https://www.29mayis.edu.tr/tr/idari-yonetim
https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2020/03/06/retim_uyeligine_atama_ve_yukseltme_kriterleri.pdf
https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2020/03/06/retim_uyeligine_atama_ve_yukseltme_kriterleri.pdf
https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2020/03/06/retim_uyeligine_atama_ve_yukseltme_kriterleri.pdf
https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2020/03/06/retim_uyeligine_atama_ve_yukseltme_kriterleri.pdf
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/d1227633-5485-4ccf-9530-5244641f4d61
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/741e79f8-0f2a-4e65-adc4-ab2744212511
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/8c614e38-e1ec-4bc2-9881-cabf84c07b04
https://www.29mayis.edu.tr/tr/idari-yonetim
https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2022/03/31/tam_ve_kismi_zamanli_ogretim_elemanlarinin_ders_yukleri_ile_ek_ders_ucretleri_ve_ek_gorevlerine_iliskin_esaslar.pdf
https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2022/03/31/tam_ve_kismi_zamanli_ogretim_elemanlarinin_ders_yukleri_ile_ek_ders_ucretleri_ve_ek_gorevlerine_iliskin_esaslar.pdf

[1]A.3.4.1.
https://portal.29mayis.edu.tr/public/kalite/surecler/is-akis-surecleri.pdf
[1]A.3.4.2.
https://portal.29mayis.edu.tr/kalite/surecler
[1]A.3.4.3.

is-akis-surecleri.pdf

Operasyonel Siiregler

Hukuk Fakiiltesi

[2]A.3.4.1.

izleme ve Degerlendirme

Hukuk Fakiiltesi

[3]A.3.4.1.

Kalite_izleme_ve_Degerlendirme_Komisyonu_Toplanti_Tutanagil.pdf
[3]A.3.4.2.

lyilestirmeler

Hukuk Fakiiltesi

[4]A.3.4.1.

Kalite_izleme_ve_Degerlendirme_Komisyonu_Toplanti_Tutanagil.pdf

[4]A.3.4.2.

A.4. Paydas Katilimi

A.4.1. i¢ ve dis paydas katilimi
Politika ve Mevzuatsal Altyapi

Hukuk Fakiiltesi


https://portal.29mayis.edu.tr/public/kalite/surecler/is-akis-surecleri.pdf
https://portal.29mayis.edu.tr/kalite/surecler
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/7fe413b8-8071-42fe-9dc8-3eaa58564888
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/8eb302df-a46c-423e-9cbc-70eb15b788e7
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/85755fb6-2660-40b8-bfe8-43d8f5d9ec7e
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/85755fb6-2660-40b8-bfe8-43d8f5d9ec7e
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/78f94ef3-4122-4a4f-b945-f71f2350e3d2
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/42336d76-585c-4ee5-83a8-c20676fb76a9
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/42336d76-585c-4ee5-83a8-c20676fb76a9
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/f426a3fc-2d77-4145-9f24-69579c464ce8

[1]A.4.1.1.
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2020/06/20200613-5.htm
[1]A.4.1.2.

https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2022/10/19/2021-24-1-
ogrenci_konseyi_yonergesi.pdf

[1]A.4.1.3.

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=10175&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=
5

[1]A.4.1.4.

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=10127&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=
5

[1]A.4.1.5.

https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2021/05/05/kalite_komisyonu_calisma_usul_ve_esa
slari_ikd.pdf

[1]A.4.1.6.

yi_Yonetmeligi.pdf
Operasyonel Siiregler
Hukuk Fakiiltesi
[2]A.4.1.1.

2024_01_Kalite_izleme_ve_Degerlendirme_Komisyonu_Toplanti_Tutanagi_Ek_Kalite_izlem
e_ve_Degerlendirme_Komisyonu_Toplanti_Tutanagil.pdf


https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2020/06/20200613-5.htm
https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2022/10/19/2021-24-1-ogrenci_konseyi_yonergesi.pdf
https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2022/10/19/2021-24-1-ogrenci_konseyi_yonergesi.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=10175&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=10175&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=10127&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=10127&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2021/05/05/kalite_komisyonu_calisma_usul_ve_esaslari_ikd.pdf
https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2021/05/05/kalite_komisyonu_calisma_usul_ve_esaslari_ikd.pdf
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/3d791b66-cfc4-4954-a54a-9d93247d05a4
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/3d791b66-cfc4-4954-a54a-9d93247d05a4
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/9203bf5a-c17d-4e73-889d-023a154d3489
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/109a7215-49ab-4652-a234-5d706a07e6c6
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/ffd74828-8999-4a1b-b563-c43243bdf029
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/ffd74828-8999-4a1b-b563-c43243bdf029
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/fc1e5f07-c6f9-4427-8323-73a05780f92d
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/fc1e5f07-c6f9-4427-8323-73a05780f92d
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/513e3545-a2a8-40d0-8ae8-892ad01d4c8f
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/513e3545-a2a8-40d0-8ae8-892ad01d4c8f

[2]A.4.1.2.

2024 01 _Kalite_izleme_ve Degerlendirme_Komisyonu_Toplanti_Tutanagi_Ustyazi_NVITeZ.
pdf

[2]A.4.1.3.

2024_02_Kalite_izleme_ve_Degerlendirme_Komisyonu_Toplanti_Tutanagi_Ek_02_Kalite_izl
eme_ve_Degerlendirme_Komisyonu_Toplanti_Tutanagi.pdf

[2]A.4.1.4.

Kalite_izleme_ve Degerlendirme_Komisyonu_Toplanti_Tutanagil.pdf
[2]A.4.1.5.

Denetim_oncesi_i¢c_paydas_toplanti_tutanagi.pdf

izleme ve Degerlendirme

Hukuk Fakiiltesi

[3]A.4.1.1.

Kalite_izleme_ve_Degerlendirme_Komisyonu_Toplanti_Tutanagil1.pdf

[3]A.4.1.2.

lyilestirmeler
Hukuk Fakiiltesi

[4]A.4.1.1.

Kalite_izleme_ve Degerlendirme_Komisyonu_Toplanti_Tutanagil.pdf

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri
Politika ve Mevzuatsal Altyapi

Hukuk Fakiiltesi


https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/6ddcbe3b-4323-4f99-9e2d-cc847b00569d
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/6ddcbe3b-4323-4f99-9e2d-cc847b00569d
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/05d02218-d63e-460d-b91f-355576274b50
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/05d02218-d63e-460d-b91f-355576274b50
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/212ad507-c95d-4724-b2b6-6cbf679022c4
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/212ad507-c95d-4724-b2b6-6cbf679022c4
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/aeed8d8f-c912-432d-8f11-5e7ee3e78e40
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/c7b415ea-d489-42f9-8a0a-b59b21329600
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/c7b415ea-d489-42f9-8a0a-b59b21329600
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/c9423bdb-ce07-40ca-8426-63426fe777ea
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/1dbb7bac-0547-4661-b87b-bd3959265e91
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/09a54d50-e01b-491a-a56f-bddc12fa76e7
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/be7b54c0-e6ec-425d-ae0b-9f89b65be451
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/be7b54c0-e6ec-425d-ae0b-9f89b65be451

[1]A.4.2.1.

https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=34608&mevzuatTur=KurumVeK
urulusYonetmeligi&mevzuatTertip=5

[1]A.4.2.2.
Ogrencilerle_Toplanti.pdf

[1]A.4.2.3.

yi_Yonetmeligi.pdf

[1]A.4.2.5.

yi_Yonetmeligi_(1).pdf

[1]A.4.2.7.
Ogrencilerle_Toplanti_Organizasyonu.pdf
Operasyonel Siiregler

Hukuk Fakiiltesi

[2]A.4.2.1.
Ogrencilerle_Gerceklestirilen_Toplanti_Notlari.pdf
[2]A.4.2.2.

2024_01_Kalite_izleme_ve_Degerlendirme_Komisyonu_Toplanti_Tutanagi_Ek_Kalite_izlem
e_ve_Degerlendirme_Komisyonu_Toplanti_Tutanagil.pdf

[2]A.4.2.3.

2024_01_Kalite_izleme_ve_Degerlendirme_Komisyonu_Toplanti_Tutanagi_Ek_Kalite_izlem
e_ve_Degerlendirme_Komisyonu_Toplanti_Tutanagil.pdf

[2]A.4.2.4.

2024 _01_Kalite_izleme_ve Degerlendirme_Komisyonu_Toplanti_Tutanagi_Ustyazi_NVITeZ.
pdf

[2]A.4.2.5.


https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=34608&mevzuatTur=KurumVeKurulusYonetmeligi&mevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=34608&mevzuatTur=KurumVeKurulusYonetmeligi&mevzuatTertip=5
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/d943c86f-8154-4dac-81fa-24836de3c7c7
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/ceb6d0c5-c5dd-4db8-a2a9-b2d3e6a1086c
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/82ab0830-e046-4af5-98b5-d6d1f4735c18
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/82ab0830-e046-4af5-98b5-d6d1f4735c18
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/94f88902-bc0d-41ab-82a6-93fcb03e7289
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/f002c332-a519-4a94-b728-287a0f677594
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/f002c332-a519-4a94-b728-287a0f677594
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/b643a9db-658d-41f5-bab4-44a08b0847c2
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/7716f284-c3a8-4ba9-b170-4fe35d871df2
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/16bccd09-001d-4c6b-8cf4-857dbb992d8b
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/16bccd09-001d-4c6b-8cf4-857dbb992d8b
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/d15b95db-6c80-4cf0-ac0c-710fee2c8222
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/d15b95db-6c80-4cf0-ac0c-710fee2c8222
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/9ac7e991-756f-4762-b0a2-fece6bfb2fa4
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/9ac7e991-756f-4762-b0a2-fece6bfb2fa4

2024_02_Kalite_izleme_ve Degerlendirme_Komisyonu_Toplanti_Tutanag_Ek_02_Kalite izl
eme_ve_Degerlendirme_Komisyonu_Toplanti_Tutanagi.pdf

izleme ve Degerlendirme
Hukuk Fakiiltesi

[3]A.4.2.1.

Kalite_izleme_ve Degerlendirme_Komisyonu_Toplanti_Tutanagil.pdf
[3]A.4.2.2.

lyilestirmeler

Hukuk Fakiiltesi

[4]A.4.2.1.

Ogrencilerle_Gergeklestirilen_Toplanti_Notlari.pdf

[4]A.4.2.2.

Ogrenci_Sohbet_Toplantisi_Ustyazi.pdf

A.4.3. Mezun iligkileri yonetimi
Politika ve Mevzuatsal Altyapi
Hukuk Fakiiltesi

[1]A.4.3.1.

https://kariyer.29mayis.edu.tr/

A.5. Uluslararasilasma
Operasyonel Siiregler
Hukuk Fakiiltesi
[2]A.5.0.1.

2024 yilinda Fakiiltemiz ile ispanya’da bulunan Universidad del Atldntico Medio ile Erasmus
anlasmasi imzalanmistir. Ayrica Hukuk Fakdiltesi ile ispanya’da bulunan Deusto Universitesi
Hukuk Fakiltesi arasinda 2022 yilinda imzalanan karsilikli Erasmus+ anlagsmasi gegerliligini
2023 yilinda da devam ettirmektedir.

Universidad_del_Atlantico_Medio_IIA_(Law).pdf


https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/163c3095-b4cd-4478-bdf7-e4f41c2ce954
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/163c3095-b4cd-4478-bdf7-e4f41c2ce954
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/228937ad-efae-404a-9c2c-5c48b117894c
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/228937ad-efae-404a-9c2c-5c48b117894c
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/074daf47-e094-46fb-8079-68edf4aa55d5
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/2bff5640-d69a-450a-a486-e40e9ddbbd04
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/019fabb9-6ed2-4eaf-8814-46f3435f682b
https://kariyer.29mayis.edu.tr/
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/2b54e098-5a2a-4c15-972b-5621a02ffc77

A.5.1. Uluslararasilagma siireglerinin yonetimi
Politika ve Mevzuatsal Altyapi

Hukuk Fakiiltesi

[1]JA.5.1.1.

https://international.29mayis.edu.tr/

A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklari
Operasyonel Siiregler

Hukuk Fakiiltesi

[2]JA.5.2.1.

Hukuk fakiiltesi ispanya Kanarya Adalar’nda bulunan ‘Universidad del Atlantico Medio’ ile
Erasmus+ Anlagmasi imzalamistir.

Universidad_del_Atlantico_Medio_IIA_(Law).pdf
[2]A.5.2.2.

i_arasinda_2022_yilinda_imzalanan_karsilikh_Erasmus+_anlasmasi_(1).pdf
[2]A.5.2.3.

Hukuk Fakdltesi ile ispanya’da bulunan Deusto Universitesi Hukuk Fakiiltesi arasinda 2022
yiinda imzalanan karsilikli Erasmus+ anlasmasi gecerliligini 2024 yilinda da devam
ettirmektedir.

i_arasinda_2022_ yilinda_imzalanan_karsilikli_Erasmus+_anlasmasi_(2).pdf
lyilestirmeler

Hukuk Fakiiltesi

[4]A.5.2.1.

2024 yilinda Fakiiltemiz ile ispanya’da bulunan Universidad del Atlantico Medio ile Erasmus
anlasmasi imzalanmistir.

Universidad_del_Atlantico_Medio IIA_(Law).pdf


https://international.29mayis.edu.tr/
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/bbfb94e0-8590-4714-a053-0365bdda2c8b
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/55b45cb2-6c75-4452-bbae-ef3fb6cb9f6f
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/55b45cb2-6c75-4452-bbae-ef3fb6cb9f6f
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/7ae59456-8950-42eb-a47a-836f30b82ac7
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/7ae59456-8950-42eb-a47a-836f30b82ac7
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/9ff2ac75-9077-4eed-a545-b0f9e98cd9b6

A.5.3. Uluslararasilasma performansi
Politika ve Mevzuatsal Altyapi

Hukuk Fakiiltesi

https://international.29mayis.edu.tr/index.php?sayfa=sayfa&id=14
Operasyonel Siiregler

Hukuk Fakiiltesi

[2]A.5.3.1.

29.09.2024 tarihinde Dr. Ogr. Uyesi Hazal Algan CANSEVEN tarafindan Kore-Tiirkiye Ceza
Hukuku Sempozyumu (Kore'de gerceklestirildi) Risk Toplumunda Otonom Araglara Yonelik
Duzenlemeler konulu teblig sunulmustur.

Kore_Katilim_Belgesi.jpg
[2]A.5.3.2.

Dr. Ogr. Uyesi Tugba GULES tarafindan Balikesir Universitesi Fikri Miilkiyet Hukukunda Giincel
Gelismeler - Il Uluslararasi Sempozyumunda “BRIDGING THE DIVIDE: TRADITIONAL
KNOWLEDGE PRESERVATION AND INTELLECTUAL PROPERTY PROTECTION IN A GLOBALIZED
WORLD” baslikl bildiri sunulmustur.

Dr__Ogr_ Uyesi_Tugba GULES.pdf

izleme ve Degerlendirme

Egitim Ogretim

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

Politika ve Mevzuatsal Altyapi

Hukuk Fakiiltesi

https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/lisans-ogretim-programi


https://international.29mayis.edu.tr/index.php?sayfa=sayfa&id=14
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/24d2bfee-cbfd-4dc1-a44e-1c777ed896f3
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/e6d9f323-a5a2-46b8-862b-1694f8bb884e
https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/lisans-ogretim-programi

https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/cift-anadal-ogretim-plani

https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/yandal-ogretim-plani

B.1.1. Programlarin tasarimi ve onayi
Politika ve Mevzuatsal Altyapi
Hukuk Fakiiltesi

[1]B.1.1.1.

https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2022/10/18/stanbul_29 mayis_universitesi_lisans_
egitim-ogretim_ve_sinav_yonetmeliginin_son_hali.pdf

[1]B.1.1.2.

https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2024/01/02/egitim-ve-mevzuat-komisyonu-
yonergesi.pdf

[1]B.1.1.3.

29 mayis_o-lc-me_deg-erlendirme_yo-nergesi.pdf

[1]B.1.1.4.

cift-anadal-programi-yonergesi.pdf

[1]B.1.1.5.

bitirme_tezi_dersi_yonergesi.pdf

[1]B.1.1.6.
istanbul_29_mayis_universitesi_lisansustu_egitim_ve_ogretim_yonetmeligi.pdf
[1]B.1.1.7.
istanbul_29_mayis_universitesi_lisans_egitim-ogretim_ve_sinav_yonetmeligi.pdf
Operasyonel Siiregler

Hukuk Fakiiltesi

[2]B.1.1.1.

Ogretim_Plani_Degisikligi_30_10_2023.pdf

[2]B.1.1.2.

Ogretim_Plani_Degisikligi_01_12 2023.pdf

[2]B.1.1.3.


https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/cift-anadal-ogretim-plani
https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/yandal-ogretim-plani
https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2022/10/18/stanbul_29_mayis_universitesi_lisans_egitim-ogretim_ve_sinav_yonetmeliginin_son_hali.pdf
https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2022/10/18/stanbul_29_mayis_universitesi_lisans_egitim-ogretim_ve_sinav_yonetmeliginin_son_hali.pdf
https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2024/01/02/egitim-ve-mevzuat-komisyonu-yonergesi.pdf
https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2024/01/02/egitim-ve-mevzuat-komisyonu-yonergesi.pdf
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/3b19a39c-9dc4-4a1f-a95a-4e0ad7204724
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/64d791d2-ea79-45ac-87cb-d67aaa4fe831
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/5715b32e-3bef-43c9-916c-1e5ab0fe8ce2
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/60fa1958-ebcd-4be6-8ec1-45263f342dd1
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/7ecc3563-68bf-49fb-a095-c4c1bd235c63
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/6c3b4ac6-85c9-4495-a699-1b8ea42bfb7b
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/173256ac-cc40-4e7a-97af-5215915019e8

Ogretim_Plani_Degisikligi_10_01_2024.pdf

[2]B.1.1.4.

Ogretim_Plani_Degisikligi_24_06_2024.pdf

[2]B.1.1.5.

Ogretim_Plani_Degisikligi_10_09_2024.pdf

[2]B.1.1.6.

2024 04 Hukuk_Lisans_Ogretim_Planinin_Degisikligi_Ustyazi.pdf
[2]B.1.1.7.

2024_04_FK_Karari_Hukuk_Lisans_Ogretim_Planinin_Degisikligi_Hk_Ek_2024-
_FK_Top__4 Top_1_Karar.pdf

[2]B.1.1.8.

2024 04 FK_Karar_Hukuk_Lisans_Ogretim_Planinin_Degisikligi Hk_Ek_2024-04 sayil_Ek-
1.xlsx

[2]B.1.1.9.
2024 04 Hukuk_Lisans_Ogretim_Planinin_Degisikligi_Ustyazi.pdf
[2]B.1.1.10.

2024_04_FK_Karari_Hukuk_Lisans_Ogretim_Planinin_Degisikligi_Hk_Ek_2024-
_FK _Top__ 4 Top_1 Karar.pdf

[2]B.1.1.11.

2024 04 FK_Karari_Hukuk_Lisans_Ogretim_Planinin_Degisikligi Hk_Ek_2024-04 sayil_Ek-
1.xlsx

izleme ve Degerlendirme

Hukuk Fakiiltesi

[3]B.1.1.1.
Senato_Karari_2023-23_Ogretim_Plani_Degisikligi.pdf
[3]B.1.1.2.
Senato_Karari_2024-2_0Ogretim_Plani_Degisikligi.pdf
[3]B.1.1.3.
Senato_Karari_2024-11_Ogretim_Plani_Degisikligi.pdf
[3]B.1.1.4.

Senato_Karari_2024-16_Ogretim_Plani_Degisikligi.pdf


https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/dc24f4e9-e81e-437e-b75a-b50d6b41de70
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/d16ece3a-204a-4646-8c1a-86ccfd3f2851
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/1ee33c82-e69a-485d-a921-d65fcc41fdc4
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/23a67a46-cb65-431d-9761-f1b35dad08b5
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/09ec976c-1f37-4695-9207-7fea35c37846
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/09ec976c-1f37-4695-9207-7fea35c37846
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/4b270be9-287a-482e-98ee-93d0f9b73e1a
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/4b270be9-287a-482e-98ee-93d0f9b73e1a
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/cf9f4279-e68b-4601-9728-dbff7ec6dbff
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/1e3e64af-a3f6-4e71-a1db-f740bc6d3b05
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/1e3e64af-a3f6-4e71-a1db-f740bc6d3b05
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/140eb2fe-9a85-445b-93bc-b1889d390e6c
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/140eb2fe-9a85-445b-93bc-b1889d390e6c
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/1b0cd18b-b980-4688-ad3c-941fd5c0b0bb
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/6f942583-c030-4817-9757-30b74571835d
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/3a552c17-81eb-4722-8fc7-98a69e020b8b
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/4fcdfcdc-f0f8-4bea-992f-ba2c585f5ed7

lyilestirmeler

Hukuk Fakiiltesi

[4]B.1.1.1.
https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/lisans-ogretim-programi
[4]B.1.1.2.
https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/yandal-ogretim-plani
[4]B.1.1.3.
https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/cift-anadal-ogretim-plani

[4]B.1.1.4.

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi
Politika ve Mevzuatsal Altyapi

Hukuk Fakiiltesi

[1]B.1.2.1.

https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2024/01/02/egitim-ve-mevzuat-komisyonu-
yonergesi.pdf

[1]B.1.2.2.

https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2022/10/18/stanbul_29 mayis_universitesi_lisans_
egitim-ogretim_ve_sinav_yonetmeliginin_son_hali.pdf

Hukuk Fakultesi egitim-6gretim programi, uygulamadaki hukuku kavramanin yani sira
hukukun dogasini, islevini ve temel prensiplerini anlamaya yonelik olarak tasarlanmistir. Bu
dogrultuda, hukuk kurallarinin gerek tarihsel gerek cagdas yonlerinin aktarilmasinin yaninda,
kiiresel oOlcekte ortaya cikan yeni hukuki uyusmazliklari tanimlayip ¢6ziimleyebilecek
yetkinlikte bireylerin yetistirilmesi hedeflenmektedir. Fakiiltemizin en temel ilkelerinden biri,
ogrencilerin hem hukuk teorisini hem de uygulamasini derinlemesine kavrayarak akademik


https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/lisans-ogretim-programi
https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/yandal-ogretim-plani
https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/cift-anadal-ogretim-plani
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/e0964ea0-4fdd-4698-965b-1982e89b6c1e
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/4e20fd5f-fdda-4f1b-aa56-ac77ad3e4845
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/7943578c-9e43-491e-9bf2-91afb79885d0
https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2024/01/02/egitim-ve-mevzuat-komisyonu-yonergesi.pdf
https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2024/01/02/egitim-ve-mevzuat-komisyonu-yonergesi.pdf
https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2022/10/18/stanbul_29_mayis_universitesi_lisans_egitim-ogretim_ve_sinav_yonetmeliginin_son_hali.pdf
https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2022/10/18/stanbul_29_mayis_universitesi_lisans_egitim-ogretim_ve_sinav_yonetmeliginin_son_hali.pdf

anlamda nitelikli calismalar ylriitebilmelerini ve ayni zamanda uygulamada karsilasilan hukuki
uyusmazliklari etkili bir sekilde ¢6ziime kavusturmalarini saglamaktir.

Bu baglamda, programin oncelikleri arasinda 6grencilerin hem ulusal hem de uluslararasi
alandaki hukuki gelismeleri takip edebilmeleri, edindikleri bilgileri pratikte kullanabilmeleri ve
karsilastiklari hukuki sorunlara adil ve akilci bir yaklasim benimsemeleri yer almaktadir. Teorik
altyapiyr uygulamali derslerle destekleyen program, analitik disiinme ve problem ¢ézme
becerilerini gelistirme Uzerine kurgulanmistir.

2023-2024 Egitim-Ogretim Yilinda Gergeklestirilen Yenilikler

2024-2025 akademik yili itibariyla Hukuk Fakdiltesi 6gretim plani yeniden degerlendirilmis ve
ogrencilerin daha genis bir perspektifte uzmanlasmalarini saglayacak sekilde giincellenmistir.
Fakilte, bu yenilikler dogrultusunda mifredatini genisleterek, hukuk egitiminin glincel
ihtiyaglarina cevap veren nitelikteki dersleri programa dahil etmistir.

Bu cercevede, Kiymetli Evrak Hukuku dersi, 4. sinif gliz doneminde dénemlik bir ders olarak
mufredata eklenmistir. Ticaret hukukunun 6nemli bir pargasini olusturan bu alan, kiymetli
evrakin hukuki statisiinii, ekonomik hayattaki roliinii ve uygulamada karsilasilan sorunlarin
¢Ozim yontemlerini detayli bir sekilde ele almaktadir. Bu ders, 6grencilerin 6zellikle ticaret
hukuku alanindaki bilgi ve yetkinliklerinin daha da artirilmasini hedeflemektedir.

Asagidaki dersler de 2024-2025 akademik yilinda mifredata eklenmistir:

e Esler Arasi Mal Rejimi: Evlilik birliginde mal paylasimi rejimlerini ve bu konuda ¢ikan
hukuki uyusmazliklari ¢oziimleme yollarini inceler.

e Vergi Ceza Hukuku: Vergi suglari ve cezalarinin, bu alandaki yargi sireglerinin ve
miukellef haklarinin kapsamli bir sekilde aktarilmasi hedeflenir.

e s Saghgi ve Giivenligi Hukuku: Calisma hayatinda isci ve isverenin sorumluluklari, is
saghg ve guvenligine iliskin mevzuatin kapsamli sekilde aktarilmasi ve bu hususta
getirilen ulusal ve uluslararasi standartlar dersin temel konularidir.

e Siyasi Partiler Hukuku: Demokrasinin temel taslarindan biri olan siyasi partilerin
hukuki yapisi ve isleyisine, anayasal denetim mekanizmalarina dair kapsamh bir
inceleme sunulur.

e Osmanli Hukukunda Kanunlagtirma Hareketleri (XIX. ve XX. Yiizyil): Tanzimat sonrasi
Osmanl’’da hukuk sistemindeki donisim, modernlesme hareketleri tarihsel bir
perspektiften ele alinir.

e Avrupa insan Haklari Sézlesmesi Kapsaminda ifade Ozgiirliigii: ifade 6zgirltgi
kavraminin tarihsel gelisimi, ulusal ve uluslararasi hukuktaki yeri, Avrupa insan Haklari
Mahkemesi kararlari isiginda degerlendirilir.

e Bireysel Bagvuru Hukuku: Bireysel basvuru mekanizmasinin hukuki altyapisi, Anayasa
Mahkemesi'nin bu baglamdaki yetkileri ve kararlarinin etkisi dersin ana konularini
olusturmaktadir.



e idarenin Sozlesmeleri ve Hukuki Rejimi: idarenin faaliyetleri kapsaminda akdedilen
sozlesmelerin hukuki gergevesi, tabi oldugu hukuki rejim, uyusmazlk durumlarinda
uygulanacak ilkeler ve s6zlesmelerin yargisal denetimi incelenir.

e Spor Hukuku: Spor faaliyetlerine iliskin hukuki diizenlemeler, spor organizasyonlarinin
hukuki yapilari, sporcularin sézlesme haklari ve uyusmazliklarin ¢6zim yollari ele
alinmaktadir.

e Adli Yazisma: Hukuki metin yazimi, resmi yazisma teknikleri aktarilarak adli siireclerde
etkili iletisim becerileri kazandirilmasi hedeflenmektedir.

e Dagitim Sozlesmeleri: Ticari hayatta sik¢a karsilasilan dagitim s6zlesmelerinin hukuki
ve ekonomik boyutlari, taraflarin hak ve yukimlalikleri ders kapsaminda ele
alinmaktadir.

e Marka ve Tasarim Hukuku: Marka ve tasarim haklarinin korunmasi, bu alandaki
uyusmazliklarin ¢6ziim yontemleri ve uluslararasi diizenlemeler dersin temel konulari
arasindadir.

Bu yeni dersler, 6grencilerin hukukun cesitli alanlarinda derinlemesine bilgi edinmelerine
olanak saglarken, onlarin mezuniyet sonrasi kariyer hedeflerine daha iyi hazirlanmalarini
desteklemektedir. Program, uygulama ve teoriyi birlestirerek hukuk egitimine ¢ok boyutlu bir
yaklagim kazandirmayi amaglamaktadir.

Operasyonel Siiregler

Hukuk Fakiiltesi

[2]B.1.2.1.
https://www.29mayis.edu.tr/tr/lisans-ders-programi/hukuk
[2]B.1.2.2.

https://ebs.29mayis.edu.tr/Pages/CoursePlan.aspx?lang=tr-
TR&academicYear=2023&facultyld=6&programld=1&menuType=unit

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ciktilariyla uyumu
Politika ve Mevzuatsal Altyapi

Hukuk Fakiiltesi

[1]B.1.3.1.

https://ebs.29mayis.edu.tr/Pages/LearningOutcomesOfProgram.aspx?lang=tr-
TR&academicYear=2023&facultyld=6&programld=1&menuType=unit

[1]B.1.3.2.


https://www.29mayis.edu.tr/tr/lisans-ders-programi/hukuk
https://ebs.29mayis.edu.tr/Pages/CoursePlan.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2023&facultyId=6&programId=1&menuType=unit
https://ebs.29mayis.edu.tr/Pages/CoursePlan.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2023&facultyId=6&programId=1&menuType=unit
https://ebs.29mayis.edu.tr/Pages/LearningOutcomesOfProgram.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2023&facultyId=6&programId=1&menuType=unit
https://ebs.29mayis.edu.tr/Pages/LearningOutcomesOfProgram.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2023&facultyId=6&programId=1&menuType=unit

https://ebs.29mayis.edu.tr/Pages/ContentDetails.aspx?lang=tr-
TR&academicYear=2023&facultyld=6&programld=1&menuType=unit

[1]B.1.3.3.

https://ebs.29mayis.edu.tr/Pages/UnitContentViewer.aspx?lang=tr-
TR&academicYear=2023&facultyld=6&programld=1&menuType=unit&contentld=6dcd88b4
-73d9-419¢-bd70-b11f4206a725

Operasyonel Siiregler
Hukuk Fakiiltesi
[2]B.1.3.1.

https://ebs.29mayis.edu.tr/Pages/LearningOutcomesOfProgram.aspx?lang=tr-
TR&academicYear=2023&facultyld=6&programld=1&menuType=unit

[2]B.1.3.2.

https://ebs.29mayis.edu.tr/Pages/ContentDetails.aspx?lang=tr-
TR&academicYear=2023&facultyld=6&programld=1&menuType=unit

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarimi
Politika ve Mevzuatsal Altyapi

Hukuk Fakiiltesi

[1]B.1.4.1.

https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2024/01/02/egitim-ve-mevzuat-komisyonu-
yonergesi.pdf

[1]B.1.4.2.

https://ebs.29mayis.edu.tr/Pages/CoursePlan.aspx?lang=tr-
TR&academicYear=2023&facultyld=6&programld=1&menuType=unit

Operasyonel Siiregler
Hukuk Fakiiltesi
[2]B.1.4.1.

https://ebs.29mayis.edu.tr/Pages/CourseDetail.aspx?lang=tr-
TR&academicYear=2023&facultyld=6&programld=1&menuType=course&catalogld=4776

[2]B.1.4.2.

https://ebs.29mayis.edu.tr/Pages/CourseDetails/Ects.aspx?lang=tr-
TR&academicYear=2023&facultyld=6&programld=1&menuType=course&catalogld=4776


https://ebs.29mayis.edu.tr/Pages/ContentDetails.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2023&facultyId=6&programId=1&menuType=unit
https://ebs.29mayis.edu.tr/Pages/ContentDetails.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2023&facultyId=6&programId=1&menuType=unit
https://ebs.29mayis.edu.tr/Pages/UnitContentViewer.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2023&facultyId=6&programId=1&menuType=unit&contentId=6dcd88b4-73d9-419c-bd70-b11f4206a725
https://ebs.29mayis.edu.tr/Pages/UnitContentViewer.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2023&facultyId=6&programId=1&menuType=unit&contentId=6dcd88b4-73d9-419c-bd70-b11f4206a725
https://ebs.29mayis.edu.tr/Pages/UnitContentViewer.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2023&facultyId=6&programId=1&menuType=unit&contentId=6dcd88b4-73d9-419c-bd70-b11f4206a725
https://ebs.29mayis.edu.tr/Pages/LearningOutcomesOfProgram.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2023&facultyId=6&programId=1&menuType=unit
https://ebs.29mayis.edu.tr/Pages/LearningOutcomesOfProgram.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2023&facultyId=6&programId=1&menuType=unit
https://ebs.29mayis.edu.tr/Pages/ContentDetails.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2023&facultyId=6&programId=1&menuType=unit
https://ebs.29mayis.edu.tr/Pages/ContentDetails.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2023&facultyId=6&programId=1&menuType=unit
https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2024/01/02/egitim-ve-mevzuat-komisyonu-yonergesi.pdf
https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2024/01/02/egitim-ve-mevzuat-komisyonu-yonergesi.pdf
https://ebs.29mayis.edu.tr/Pages/CoursePlan.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2023&facultyId=6&programId=1&menuType=unit
https://ebs.29mayis.edu.tr/Pages/CoursePlan.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2023&facultyId=6&programId=1&menuType=unit
https://ebs.29mayis.edu.tr/Pages/CourseDetail.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2023&facultyId=6&programId=1&menuType=course&catalogId=4776
https://ebs.29mayis.edu.tr/Pages/CourseDetail.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2023&facultyId=6&programId=1&menuType=course&catalogId=4776
https://ebs.29mayis.edu.tr/Pages/CourseDetails/Ects.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2023&facultyId=6&programId=1&menuType=course&catalogId=4776
https://ebs.29mayis.edu.tr/Pages/CourseDetails/Ects.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2023&facultyId=6&programId=1&menuType=course&catalogId=4776

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi
Politika ve Mevzuatsal Altyapi

Hukuk Fakiiltesi

[1]B.1.5.1.

https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2022/10/18/stanbul_29 mayis_universitesi_lisans_
egitim-ogretim_ve_sinav_yonetmeliginin_son_hali.pdf

[1]B.1.5.2.

https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2024/01/02/egitim-ve-mevzuat-komisyonu-
yonergesi.pdf

[1]B.1.5.3.

Operasyonel Siiregler

Hukuk Fakiiltesi

[2]B.1.5.1.
Ogretim_Plani_Degisikligi_30_10_2023.pdf
[2]B.1.5.2.
Ogretim_Plani_Degisikligi_01_12_2023.pdf
[2]B.1.5.3.
Ogretim_Plani_Degisikligi_10_01_2024.pdf
[2]B.1.5.4.

Ogretim_Plani_Degisikligi_24_06_2024.pdf


https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2022/10/18/stanbul_29_mayis_universitesi_lisans_egitim-ogretim_ve_sinav_yonetmeliginin_son_hali.pdf
https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2022/10/18/stanbul_29_mayis_universitesi_lisans_egitim-ogretim_ve_sinav_yonetmeliginin_son_hali.pdf
https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2024/01/02/egitim-ve-mevzuat-komisyonu-yonergesi.pdf
https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2024/01/02/egitim-ve-mevzuat-komisyonu-yonergesi.pdf
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/c0c0cee4-4711-41d2-a761-0f2cd77ed0a7
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/39d73d78-cfe1-4e5a-9321-f4327407f7ce
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/d7d66dfa-2786-4dbe-94d1-f1a11dab2f7e
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/b83ebd4a-6274-4310-b9e0-7d48dc3aa888
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/250388d0-8645-4c05-be3b-34405cf2b203
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/44d2a11d-5892-45b8-8d83-a11fedf0fc01
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/f7caa79f-b5d8-48a4-a16a-3e1ce1539a56
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/4b840b67-353f-4c79-bf14-21ce22419165
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/84913023-e26f-4161-8039-ff84d3ce3474

[2]B.1.5.5.

Ogretim_Plani_Degisikligi_10_09_2024.pdf

[2]B.1.5.6.

Ogretim_Plani_Degisikligi_03_12_2024.pdf

Ogrencilerle iletisim ve Geri Bildirim Siiregleri

2024-2025 akademik yili boyunca, 6grencilerin goris, Oneri ve elestirilerini paylasabilecegi
cesitli platformlar olusturulmustur. Fakiilte yonetimi ile 6grenciler arasinda diizenlenen bu
geri bildirim toplantilariyla, egitim-6gretim faaliyetlerinin daha etkin sekilde yiritilmesine
katki saglanmasi hedeflenmistir.

04 Aralik 2024 tarihinde yapilan toplanti, her sinif temsilcisinin katilimiyla gergeklesmis ve
ogrenciler tarafindan fakilteye iliskin gozlemler ve bu kapsamda olusturduklari talepler
iletilmistir. Toplanti sonunda glindeme alinan konular ve bu konulara yonelik ¢6ziim onerileri
sunlardir:

1.

Ses Sistemi Problemleri: Ogrenciler, derslerde 6gretim elemanlar tarafindan
kullanilan mikrofonlarda zaman zaman arizalar meydana geldigini iletmiglerdir.
Sorunun ¢6zUmu igin bilgi islem birimiyle is birligi yapilarak ve cihazlarin kontrol
edilmesi saglanmis ve sorunlarin giderilmesine yonelik adimlar atilmigtir.

Fakiilte Temsilciligi: Fakilte temsilcisinin eksikligi, 6grenciler tarafindan ifade edilen
bir diger husus olmustur. Bu talep Uzerine, Yiksekdgretim Kurulu’nun onayi
dogrultusunda fakulte temsilciligi secimi yapilacagi duyurulmustur.

Yazigma ve iletisim Egitimi: Ogrenciler, resmi yazisma becerilerini gelistirmek iin belli
derslerde dilekge yazimi gibi konularin islenmesini talebinde bulunmustur. Bu
dogrultuda, 2024-2025 bahar déneminde bu ihtiyacin giderilmesine yonelik “Adli
Yazismalar" dersinin acildigi iletilmistir.

Sinav Takvimi Diizenlemesi: Ogrenciler tarafindan sinav takviminin erken
aciklanmasinin faydali olacagi iletilmistir. Bu konuda Dekan Yardimcisi Dr. Ogr. Uyesi
Merve Arbak ile birlikte, gorevlendirilen bir arastirma gorevlisi tarafindan sinav
takviminin daha erken tarihte hazirlanip web sitesi lizerinden yayinlanmasina karar
verilmistir.

Etkili Konusma Becerileri: Ogrenciler, etkili konusma ve hitabet konularinda destek
talep etmis, bunun Uzerine se¢meli diksiyon dersleri acilmasi veya bir sertifika
programi diizenlenmesi glindeme alinmistir.

Dersliklerin Havasizhigi: Dersliklerin yeterince havalandiriimadigina iliskin elestiriler
degerlendirilmis ve ders baslamadan o6nce siniflarin havalandiriimasi i¢in gerekli
onlemlerin alinmasi kararlastirilmistir. C6ziim olarak, ders baslamadan dnce ve ders


https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/69e010eb-2c87-445d-a224-1d46f76a2bd0
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/23619a6c-25e8-4e9e-8313-32e2596c41e2

aralarinda  dersliklerin  Universite  personeli  tarafindan  havalandiriimasi
kararlastiriimistir.

7. Sinav Saatleri: Sabah 09:00°da baslayan sinavlarin ulasim acisindan zorluk yarattigi
ifade edilmistir. Bu sinavlarin siniflar arasinda dengeli dagitilmasi 6nerisi kabul
edilmistir.

8. Sinav Sonuglarinin Geg¢ Agiklanmasi: Sinav sonuglarinin zamaninda aciklanmadigi
belirtilmis ve bu sorunun ¢6ziimu icin 6gretim Uyeleriyle iletisime gecilmesine karar
verilmistir.

Bu stirecler, Fakilte yonetimi ile 6grenciler arasinda acik bir iletisim platformu olusturmayi ve
fakilte uygulamalarinin 6grenci katkilariyla sirekli iyilestirilmesini amaclamaktadir.
Ogrencilerden alinan geri bildirimler, fakiiltenin egitim kalitesini artirmak icin atilacak
adimlarda rehber niteligi tagimaktadir.

[2]B.1.5.7.
Toplanti_notlari_ve_¢6zim_onerileri.pdf
izleme ve Degerlendirme
Hukuk Fakiiltesi

[3]B.1.5.1.
Senato_Karari_24_11_2023.pdf
[3]B.1.5.2.
Senato_Karari_25 12 2023.pdf
[3]B.1.5.3.
Senato_Karari_15_02_2024.pdf
[3]B.1.5.4.
Senato_Karari_19 07 _2024.pdf
[3]B.1.5.5.
Senato_Karari_24_09_2024.pdf

lyilestirmeler

B.1.6. Egitim ve 6gretim siireglerinin yonetimi
Politika ve Mevzuatsal Altyapi
Hukuk Fakiiltesi

[1]B.1.6.1.


https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/59fda2d2-3f65-44c2-8a37-ec52269e754d
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/f24f0405-dbcc-439a-97b1-ef371fd60888
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/6da98f8c-2c17-4adf-b319-91c9c7065aad
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/ceef9331-875d-4972-89ca-83c3149c49d2
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/88c0ef2d-39a9-40b0-bd5d-ef02ccca2d8f
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/532ef015-f477-4c96-95f4-a9d943260b2d

https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2022/10/18/stanbul_29 mayis_universitesi_lisans_
egitim-ogretim_ve_sinav_yonetmeliginin_son_hali.pdf

[1]B.1.6.2.

https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2024/01/02/egitim-ve-mevzuat-komisyonu-
yonergesi.pdf

[1]B.1.6.3.

https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2023/03/08/29_mayis_o-lc-me_deg-erlendirme_yo-
nergesi.pdf

[1]B.1.6.4.

Operasyonel Siiregler

Hukuk Fakiiltesi

[2]B.1.6.1.
Acilan_Dersler_14 12 2023.pdf
[2]B.1.6.2.
Acilan_Dersler_05_07_2024.pdf
lyilestirmeler

Hukuk Fakiiltesi

[4]B.1.6.1.

2024 _04_FK_Karar_Hukuk_Lisans_Ogretim_Planinin_Degisikligi_Hk_Ek_2024-
_FK _Top__4 Top_1 Karar.pdf

[4]B.1.6.2.

2024_01_Kalite_izleme_ve_Degerlendirme_Komisyonu_Toplanti_Tutanagi_Ustyazi_NVITeZ.
pdf

[4]B.1.6.3.


https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2022/10/18/stanbul_29_mayis_universitesi_lisans_egitim-ogretim_ve_sinav_yonetmeliginin_son_hali.pdf
https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2022/10/18/stanbul_29_mayis_universitesi_lisans_egitim-ogretim_ve_sinav_yonetmeliginin_son_hali.pdf
https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2024/01/02/egitim-ve-mevzuat-komisyonu-yonergesi.pdf
https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2024/01/02/egitim-ve-mevzuat-komisyonu-yonergesi.pdf
https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2023/03/08/29_mayis_o-lc-me_deg-erlendirme_yo-nergesi.pdf
https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2023/03/08/29_mayis_o-lc-me_deg-erlendirme_yo-nergesi.pdf
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/6608b7d8-2688-4f86-a139-1b80afe040a4
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/74a701f3-ab33-49b2-8b4a-484d717e3a2f
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/71e5a064-32a8-4444-b954-30e4ea478676
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/6c5e1d94-0cc2-47d0-9c49-86178df64a4b
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/be8d60c3-acf7-4425-bc02-2abfb9e74569
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/1206c4a1-174c-493b-8ed0-313f5844070e
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/8889d6c3-3ffb-44d0-a251-524cf0fc8fa1
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/8889d6c3-3ffb-44d0-a251-524cf0fc8fa1
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/3ac9bb90-d9fe-4657-b784-6a5f306c621b
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/3ac9bb90-d9fe-4657-b784-6a5f306c621b

2024 04 FK_Karar_Hukuk_Lisans_Ogretim_Planinin_Degisikligi Hk_Ek_2024-04 sayil_Ek-
1.xlsx

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)
Operasyonel Siiregler

Hukuk Fakiiltesi

Fakiltemizde, 6zellikle 1. sinif 6grencilerinin Hukuk Fakiiltesine uyumunu kolaylastirmak
amaciyla, dénem basinda oryantasyon programi diizenlenmistir. BU programda 6grencilerin
gerek Universiteye gerek Hukuk Fakiltesine gerekse de meslek hayatina dair
bilgilendirilmeleri amaclanmistir. Oryantasyon programi akisi ve program icerikleri asagidaki
gibidir. https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/etkinlik/hukuk-fakultesi-acilis-dersi-hukukun-islevi

"Universite" ve "Universiteli" (Kur-1) Dog¢. Dr. Osman ACIKGOZ, Ar. Gor. Pinar YAZICI USTEL
icerik: Bu kurda, Uiniversite hayatinin temel dinamikleri, "tiniversiteli" kimliginin 6grencilere
getirdigi haklar ve yukledigi sorumluluklar ele alinmistir.

Hukukun ve Hukukgunun Toplumsal Onemi (Kur-2) Dog¢. Dr. Muhammed SULU
icerik: Hukukun toplumsal diizenin saglanmasindaki islevi, hukukun evrensel degerleri ve bir
hukukgunun toplum igindeki yeri Gizerinde durulmustur. Hukukun sadece bir meslek degil,
ayni zamanda toplumsal dénisiim araci olduguna dikkat gekilmistir.

Hukuk Fakiiltesi (Kur-3) Dr. Ogr. Uyesi Elif GENCA, Ar. Gér. Esra Nur KULLU
icerik: Fakiiltenin organizasyon yapisi, ders planlari, akademik danismanlik sistemi ve idari
isleyis hakkinda detayh bilgiler aktarilmistir. Ayrica, 6grencilere fakilte iginde sunulan
kaynaklar, kiitiiphaneden yararlanma olanaklari ve destek hizmetleri tanitilmistir.

Ogretim Sistemi (Kur-4 ve Kur-5) Dr. Ogr. Uyesi Merve ARBAK, Dr. Ogr. Uyesi Seyma OZTURK
SAKA, Ar. Gor. Dogukan ATALAY

icerik: Hukuk Fakiiltesi'nde uygulanan 6gretim sistemine iliskin detaylar agiklanmistir.
Derslerin isleyisi, notlandirma sistemi, derslerin akademik vyil icerisindeki agirliklari ve
ogrencilerin akademik performanslarini nasil takip edebilecekleri ele alinmistir.

Hukuk Fakiltesi Sinav ve Degerlendirme Sistemi (Kur-6) Ar. Gor. Hilal KUTKAN, Ar. Gor.
Hatice Kiibra KOCA

icerik: Fakiiltede uygulanan sinav ve degerlendirme yéntemleri, sinav kurallari, bagil sistem
ve basari degerlendirme siirecleri ayrintili olarak agiklanmistir. Ogrencilere sinav siirecinde
dikkat etmeleri gereken prosedirler hatirlatilmistir.


https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/04b0e6d9-8b3f-473f-8f2a-220c00e8370f
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/04b0e6d9-8b3f-473f-8f2a-220c00e8370f
https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/etkinlik/hukuk-fakultesi-acilis-dersi-hukukun-islevi

Hukuk Fakiiltesi Ogrencisi Olmak (Kur-7) Dr. Ogr. Uyesi Hiimeyra Zeynep ERDEN
icerik: Hukuk fakiiltesi 6grencilerinin akademik basariya ulasmak icin sahip olmalari gereken
nitelikler, mesleki etik, calisma disiplinleri ve zaman yo6netimi Uzerine bilgilendirme
yapilmigstir.

Universite  Disiplini (Kur-8) Dr. Ogr. Uyesi Hazal ALGAN CANSEVEN
icerik: Universite ortaminda uyulmasi gereken disiplin kurallari, etik ihlallerin sonuclari ve
o0grenci davraniglarinin fakilte igindeki etkileri ele alinmistir. Ayrica, disiplin sireglerinin
isleyisine iliskin genel bilgiler verilmistir.

Hukuk Kariyeri (Kur-9) Dog. Dr. Genger OZDEMIR, Dr. Ogr. Uyesi Orhan EROGLU, Dr. Ogr.
Uyesi Tugba GULES

igerik: Hukuk mesleginin cesitli alanlari tanitilmis, kariyer planlamasi icin dneriler sunulmus
ve 6grencilerin fakilteden mezun olduktan sonra secebilecekleri mesleki olanaklara dair bilgi
verilmistir.

Akademik ve Kisisel Gelisim (Kur-10) Dog. Dr. Erkan SARITAS

icerik: Ogrencilerin akademik hayatta kendilerini gerceklestirmelerini destekleyecek
yontemler detayl bir sekilde ele alinmis, ayni zamanda kisisel gelisimlerini giiclendirmeye
yonelik stratejiler ve oneriler Gzerinde durulmustur.

https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/etkinlik/hukuk-fakultesi-acilis-dersi-hukukun-islevi

B.2.1. Ogretim yéntem ve teknikleri
Politika ve Mevzuatsal Altyapi
Hukuk Fakiiltesi

[1]B.2.1.1.

https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2024/01/02/egitim-ve-mevzuat-komisyonu-
yonergesi.pdf

[1]B.2.1.2.

https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2022/10/18/stanbul_29 mayis_universitesi_lisans_
egitim-ogretim_ve_sinav_yonetmeliginin_son_hali.pdf

[1]B.2.1.3.

https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2023/03/08/29_mayis_o-lc-me_deg-erlendirme_yo-
nergesi.pdf

Operasyonel Siiregler
Hukuk Fakiiltesi

[2]B.2.1.1.


https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/etkinlik/hukuk-fakultesi-acilis-dersi-hukukun-islevi
https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2024/01/02/egitim-ve-mevzuat-komisyonu-yonergesi.pdf
https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2024/01/02/egitim-ve-mevzuat-komisyonu-yonergesi.pdf
https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2022/10/18/stanbul_29_mayis_universitesi_lisans_egitim-ogretim_ve_sinav_yonetmeliginin_son_hali.pdf
https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2022/10/18/stanbul_29_mayis_universitesi_lisans_egitim-ogretim_ve_sinav_yonetmeliginin_son_hali.pdf
https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2023/03/08/29_mayis_o-lc-me_deg-erlendirme_yo-nergesi.pdf
https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2023/03/08/29_mayis_o-lc-me_deg-erlendirme_yo-nergesi.pdf

https://ebs.29mayis.edu.tr/Pages/LearningOutcomesOfProgram.aspx?lang=tr-
TR&academicYear=2023&facultyld=6&programld=1&menuType=unit

[2]B.2.1.2.

Cumhurbagkanhgi_Staj_Uygulamasi.pdf

B.2.2. Olgme ve degerlendirme
Politika ve Mevzuatsal Altyapi
Hukuk Fakiiltesi

[1]B.2.2.1.

https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2023/03/08/29_mayis_o-lc-me_deg-erlendirme_yo-
nergesi.pdf

[1]B.2.2.2.

https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2022/10/18/stanbul_29 mayis_universitesi_lisans_
egitim-ogretim_ve_sinav_yonetmeliginin_son_hali.pdf

Hukuk Fakiltesinde 2022-2023 egitim 6gretim yilindan itibaren 6lcme ve degerlendirme
yontemi olarak Mutlak Degerlendirme Sisteminden Bagil Degerlendirme Sistemine
gecilmistir. Sinif mevcudu belli bir sayinin altinda kalan derslerde ise 6grenciler Mutlak
Degerlendirme Sistemi ile degerlendirilmektedir.

Bagil Degerlendirme Sistemi'ne gecis, Ozellikle 6grencilerin hedefledikleri genel not
ortalamasina ulagmalari agisindan daha esnek ve tesvik edici bir yapr sunmaktadir.
Fakiltemizin kontenjanlarinin, Gniversitedeki diger fakiiltelere kiyasla oldukga yiiksek olmasi
nedeniyle, bagil sistemin, degerlendirmelerde daha adil ve hakkaniyetli bir yaklagim sundugu
gortlmastir. Bu sistem, 6grenciler arasindaki basari farkhliklarini daha dengeli bir sekilde
yansitarak egitim sirecine katkida bulunmaktadir.

Hukuk Fakiltesi’'nin bu yenilik¢i yaklasimi, 6grencilerin akademik performanslarini daha
saglikh bir sekilde degerlendirme amacini tasimakta ve fakiltemizdeki egitim-6gretim
kalitesini artirmaya yonelik dnemli bir adim olarak 6ne ¢ikmaktadir.

[1]B.2.2.3.
lisans_oOlce_deg.pdf
Operasyonel Siiregler
Hukuk Fakiiltesi

[2]B.2.2.1.


https://ebs.29mayis.edu.tr/Pages/LearningOutcomesOfProgram.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2023&facultyId=6&programId=1&menuType=unit
https://ebs.29mayis.edu.tr/Pages/LearningOutcomesOfProgram.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2023&facultyId=6&programId=1&menuType=unit
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/1e10f8af-ec48-43b0-91d8-b4b951ac4fa5
https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2023/03/08/29_mayis_o-lc-me_deg-erlendirme_yo-nergesi.pdf
https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2023/03/08/29_mayis_o-lc-me_deg-erlendirme_yo-nergesi.pdf
https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2022/10/18/stanbul_29_mayis_universitesi_lisans_egitim-ogretim_ve_sinav_yonetmeliginin_son_hali.pdf
https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2022/10/18/stanbul_29_mayis_universitesi_lisans_egitim-ogretim_ve_sinav_yonetmeliginin_son_hali.pdf
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/b66bd519-33de-4226-99eb-8de83594ca1b

https://ebs.29mayis.edu.tr/Pages/UnitContentViewer.aspx?lang=tr-
TR&academicYear=2023&facultyld=6&programld=1&menuType=unit&contentld=7f7c1d60-
be23-414a-855b-d932af283915

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi*
Politika ve Mevzuatsal Altyapi

Hukuk Fakiiltesi

[1]B.2.3.1.

Kurumlararasi_Yatay_Gecis_Ustyazi.pdf

[1]B.2.3.2.

Merkezi_Yerlestirme_Yatay_Gegis.pdf

[1]B.2.3.3.

CAP_ve_Yandal_Basvurulari.pdf

[1]B.2.3.4.

Operasyonel Siiregler

Hukuk Fakiiltesi

[2]B.2.3.1.
2023-2024_Egitim_Ogretim_Yil_Giiz_Cift_Anadal_Basvuru_Degerlendirmeleri.pdf
[2]B.2.3.2.
2023-2024_Egitim_Ogretim_Yili_Giiz_Yandal_Basvuru_Degerlendirmeleri.pdf

[2]B.2.3.3.


https://ebs.29mayis.edu.tr/Pages/UnitContentViewer.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2023&facultyId=6&programId=1&menuType=unit&contentId=7f7c1d60-be23-414a-855b-d932af283915
https://ebs.29mayis.edu.tr/Pages/UnitContentViewer.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2023&facultyId=6&programId=1&menuType=unit&contentId=7f7c1d60-be23-414a-855b-d932af283915
https://ebs.29mayis.edu.tr/Pages/UnitContentViewer.aspx?lang=tr-TR&academicYear=2023&facultyId=6&programId=1&menuType=unit&contentId=7f7c1d60-be23-414a-855b-d932af283915
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/af2aea0b-5d1e-4763-b351-d10208765146
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/3303df7d-6fcb-47ff-9b40-5b1ea678dcdd
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/2fddbc7a-8fa3-432f-97b7-17aeb8dc3835
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/710a9f5d-5490-43ce-8986-da814ad84581
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/71f7d8b5-e036-4078-8549-de2f62da2cbf
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/d8aac561-d2c1-47d7-8691-18434e0ea459
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/03756724-68c4-4416-b280-201bbefc5824
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/cb615ccd-aa62-4b39-8efe-16386a2b52a3
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/7cfd9c9c-94f6-4fab-8bcc-51c183986ef1

2023-31_FYK_Karari-intibaklar.pdf

[2]B.2.3.4.

2023-32_FYK_Karari-intibaklar.pdf

[2]B.2.3.5.

2023-34_FYK_Karari-intibaklar.pdf

[2]B.2.3.6.

2024-06_FYK_Karari-intibaklar.pdf

[2]B.2.3.7.
2024-2025_Guz_Yatay_Gegis_Basvuru_Kabuli.pdf
[2]B.2.3.8.

2024-2025_Giz_CAP_ve Yandal_Basvuru_Kabuli.pdf
[2]B.2.3.9.
Onceki_Ogrenimlerin_Taninmasi_2024-28.pdf
[2]B.2.3.10.
Onceki_Ogrenimlerin_Taninmasi_2024-29.pdf
[2]B.2.3.11.

CAP_VE_YANDAL.pdf

[2]B.2.3.12.

YATAY_GECiS.pdf

izleme ve Degerlendirme

Hukuk Fakiiltesi

[3]B.2.3.1.

https://www.29mayis.edu.tr/tr/duyuru/2023-2024-akademik-yili-guz-yariyilinda-
universitemize-kurumlar-arasi-ile-yatay-gecis-kayit-hakki-kazananlar

[3]B.2.3.2.

https://www.29mayis.edu.tr/tr/duyuru/2023-2024-akademik-yili-guz-yariyilinda-
universitemize-merkezi-yerlestirme-puani-ile-yatay-gecis-kayit-hakki-kazananlar

[3]B.2.3.3.

https://www.29mayis.edu.tr/tr/duyuru/2023-2024-egitim-ogretim-yili-guz-yariyilinda-cift-
anadal-programina-kabul-edilen-ogrenciler


https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/afeb5d64-7469-49d0-96dc-604cabef8ffa
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/ab1e9b5f-23f1-4185-a3cc-739bdbfa9896
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/52a0d383-7032-49ae-9345-fe17ae4d9135
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/e84a2e48-b1ef-4ae5-a52d-8deccefde8e4
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/13c25d8c-176d-4858-af41-e1800ce6c83b
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/b22449f4-145d-40e9-a48e-6f864eee86a5
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/a109be23-6dab-4a4e-9f0d-e320a071843f
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/325c7754-1096-403b-b792-c5a070d62693
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/988af157-b739-49f8-bca4-f43b6b5c53c9
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/dafc566c-7eb1-47ea-af64-a6149ecad606
https://www.29mayis.edu.tr/tr/duyuru/2023-2024-akademik-yili-guz-yariyilinda-universitemize-kurumlar-arasi-ile-yatay-gecis-kayit-hakki-kazananlar
https://www.29mayis.edu.tr/tr/duyuru/2023-2024-akademik-yili-guz-yariyilinda-universitemize-kurumlar-arasi-ile-yatay-gecis-kayit-hakki-kazananlar
https://www.29mayis.edu.tr/tr/duyuru/2023-2024-akademik-yili-guz-yariyilinda-universitemize-merkezi-yerlestirme-puani-ile-yatay-gecis-kayit-hakki-kazananlar
https://www.29mayis.edu.tr/tr/duyuru/2023-2024-akademik-yili-guz-yariyilinda-universitemize-merkezi-yerlestirme-puani-ile-yatay-gecis-kayit-hakki-kazananlar
https://www.29mayis.edu.tr/tr/duyuru/2023-2024-egitim-ogretim-yili-guz-yariyilinda-cift-anadal-programina-kabul-edilen-ogrenciler
https://www.29mayis.edu.tr/tr/duyuru/2023-2024-egitim-ogretim-yili-guz-yariyilinda-cift-anadal-programina-kabul-edilen-ogrenciler

[3]B.2.3.4.

https://www.29mayis.edu.tr/tr/duyuru/2023-2024-egitim-ogretim-yili-guz-yariyilinda-
yandal-programina-kabul-edilen-ogrenciler

[3]B.2.3.5.

https://www.29mayis.edu.tr/tr/duyuru/2024-2025-akademik-yili-guz-yariyilinda-
universitemize-kurumlar-arasi-ile-yatay-gecis-kayit-hakki-kazananlar

[3]B.2.3.6.

https://www.29mayis.edu.tr/tr/duyuru/2024-2025-akademik-yili-guz-yariyilinda-
universitemize-merkezi-yerlestirme-puani-ile-yatay-gecis-kayit-hakki-kazananlar

[3]B.2.3.7.

https://www.29mayis.edu.tr/tr/duyuru/2024-2025-egitim-ogretim-yili-guz-yariyilinda-cift-
anadal-programina-kabul-edilen-ogrenciler

[3]B.2.3.8.

https://www.29mayis.edu.tr/tr/duyuru/2024-2025-egitim-ogretim-yili-guz-yariyilinda-

yandal-programina-kabul-edilen-ogrenciler

2024-2025 egitim-0gretim donemi itibariyle Hukuk Fakiltemizde kayith toplam 640 aktif
o6grenci bulunmaktadir. Bu 6grencilerden 9’u uluslararasi 6grencidir. Fakiltemizin kontenjan
ve basari puanlari ile ilgili veriler agagida sunulmustur.

Tablo 1: Yillara Gore Kontenjan ve Bagari Puanlari

Yil Kontenjan Bos Kalan En Distk Puan |En Yiksek Puan [En DisuklEn Dislik Siralama
Siralama  |(indirimli)
(Burslu)

2020 120 0 389 446 20.612 47.132

2021 125 0 328 394 24.145 83.443

2022 145 0 386 466 20.530 83.567

2023 180 0 382 442 16.283 77.957

2024 190 0 367 420 35.542 84.134

Yatay Gegis ve Kayit Hareketleri: 2024-2025 akademik yili gliz doneminde Hukuk Fakiltesine
yatay gecisle kayit yaptiran 6grencilerin sayilari su sekildedir:

e Merkezi Yerlegtirme Puani ile Yatay Gegis: 7 6grenci


https://www.29mayis.edu.tr/tr/duyuru/2023-2024-egitim-ogretim-yili-guz-yariyilinda-yandal-programina-kabul-edilen-ogrenciler
https://www.29mayis.edu.tr/tr/duyuru/2023-2024-egitim-ogretim-yili-guz-yariyilinda-yandal-programina-kabul-edilen-ogrenciler
https://www.29mayis.edu.tr/tr/duyuru/2024-2025-akademik-yili-guz-yariyilinda-universitemize-kurumlar-arasi-ile-yatay-gecis-kayit-hakki-kazananlar
https://www.29mayis.edu.tr/tr/duyuru/2024-2025-akademik-yili-guz-yariyilinda-universitemize-kurumlar-arasi-ile-yatay-gecis-kayit-hakki-kazananlar
https://www.29mayis.edu.tr/tr/duyuru/2024-2025-akademik-yili-guz-yariyilinda-universitemize-merkezi-yerlestirme-puani-ile-yatay-gecis-kayit-hakki-kazananlar
https://www.29mayis.edu.tr/tr/duyuru/2024-2025-akademik-yili-guz-yariyilinda-universitemize-merkezi-yerlestirme-puani-ile-yatay-gecis-kayit-hakki-kazananlar
https://www.29mayis.edu.tr/tr/duyuru/2024-2025-egitim-ogretim-yili-guz-yariyilinda-cift-anadal-programina-kabul-edilen-ogrenciler
https://www.29mayis.edu.tr/tr/duyuru/2024-2025-egitim-ogretim-yili-guz-yariyilinda-cift-anadal-programina-kabul-edilen-ogrenciler
https://www.29mayis.edu.tr/tr/duyuru/2024-2025-egitim-ogretim-yili-guz-yariyilinda-yandal-programina-kabul-edilen-ogrenciler
https://www.29mayis.edu.tr/tr/duyuru/2024-2025-egitim-ogretim-yili-guz-yariyilinda-yandal-programina-kabul-edilen-ogrenciler

e Kurumlar Arasi Yatay Gegis: 2 6grenci
Toplamda 9 6grenci yatay gecisle fakiltemize dahil olmustur.
2024 yil sonu itibariyla 19 6grenci kayit sildirmistir.

Cift Anadal (CAP) ve Yandal Programlari
2024-2025 akademik yilinda Hukuk Fakiiltesinde 35 CAP 6grencisi bulunmaktadir. CAP yapan
ogrencilerin fakultelere gore dagilimi su sekildedir:

e ilahiyat Fakdiltesi: 20 6grenci

e iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi (IiBF): 7 6grenci
e Edebiyat Fakiiltesi: 6 6grenci

e Egitim Fakiltesi: 2 6grenci

Ayrica, Fakiiltemizde 5 yandal 6grencisi bulunmaktadir. Yandal programlarina kabul edilen
dgrenciler agirlikl olarak ilahiyat ve Edebiyat Fakiiltesinden gelmektedir.

Ogretim Kadrosu ve Akademik Degisiklikler

2024-2025 akademik yili giiz yariyiinda Hukuk Fakiiltesinde 3 yari zamanlh 6gretim elemani
gorev yapmistir. Bir dnceki donem olan 2023-2024 bahar yariyilinda bu sayi 8 kisi olarak
kaydedilmistir.

Yeni Miifredat ve Se¢meli Dersler

2024-2025 akademik yili itibariyla Hukuk Fakiiltesi 6gretim planinda kapsamli degisiklikler
yapilmistir. Ogrencilerin farkh alanlarda uzmanlasmalarini desteklemek amaciyla 6gretim
planina 20 yeni segmeli ders eklenmistir.

[3]B.2.3.9.
2024-2025_Guiz_Yatay_Gegis_Basvuru_Kabuli.pdf
[3]B.2.3.10.

2024-2025_Giz_CAP_ve Yandal_Basvuru_Kabuli.pdf

lyilestirmeler

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandiriimasi ve diploma
Politika ve Mevzuatsal Altyapi
Hukuk Fakiiltesi

[1]B.2.4.1.


https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/8653303c-9bb6-4891-becb-adc168d7a592
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/4d464d2b-33f3-47dc-b189-7ac5fab63d92

https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2022/10/18/stanbul_29 mayis_universitesi_lisans_
egitim-ogretim_ve_sinav_yonetmeliginin_son_hali.pdf

[1]B.2.4.2.
https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2021/11/03/cift-anadal-programi-yonergesi.pdf?v=1
[1]B.2.4.3.

https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2020/01/17/2019_06-5_ek-
5_yandal_programi_yonergesi.pdf?v=1

[1]B.2.4.4.

https://www.29mayis.edu.tr/upload/2016/11/18/diplomayonerge_1582efcbe47c67.pdf?v=
1

[1]B.2.4.5.

Operasyonel Siiregler

Hukuk Fakiiltesi

[2]B.2.4.1.
2024-16_FYK_Karari-Mezuniyet.pdf
[2]B.2.4.2.

2024-21_FYK_Karari-Mezuniyet.pdf

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme ortami ve kaynaklari

Politika ve Mevzuatsal Altyapi

Hukuk Fakiiltesi

[1]B.3.1.1.
https://kutuphane.29mayis.edu.tr/tr/veritabanlari
[1]B.3.1.2.
https://kutuphane.29mayis.edu.tr/tr/hakkinda
Operasyonel Siiregler

Hukuk Fakiiltesi


https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2022/10/18/stanbul_29_mayis_universitesi_lisans_egitim-ogretim_ve_sinav_yonetmeliginin_son_hali.pdf
https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2022/10/18/stanbul_29_mayis_universitesi_lisans_egitim-ogretim_ve_sinav_yonetmeliginin_son_hali.pdf
https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2021/11/03/cift-anadal-programi-yonergesi.pdf?v=1
https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2020/01/17/2019_06-5_ek-5_yandal_programi_yonergesi.pdf?v=1
https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2020/01/17/2019_06-5_ek-5_yandal_programi_yonergesi.pdf?v=1
https://www.29mayis.edu.tr/upload/2016/11/18/diplomayonerge_1582efcbe47c67.pdf?v=1
https://www.29mayis.edu.tr/upload/2016/11/18/diplomayonerge_1582efcbe47c67.pdf?v=1
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/b5c8bce3-8dfe-4e8f-8eed-e396a84bab06
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/bf4c57fd-599f-4633-9def-489e3e0fe154
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/d8d3c7a5-dc93-4f6b-8268-a1110e699a7c
https://kutuphane.29mayis.edu.tr/tr/veritabanlari
https://kutuphane.29mayis.edu.tr/tr/hakkinda

[2]B.3.1.1.
https://kutuphane.29mayis.edu.tr/tr/elektronik-kaynaklar
[2]B.3.1.2.

https://kutuphane.29mayis.edu.tr/tr/hakkinda

[2]B.3.1.3.

KVKK_Toplantina_Katilim.pdf

Kitiiphane:

Kurulusundan itibaren Universitemizde kitliphane ve dokiimantasyon hizmetlerine blylik
Onem verilmis, bu kapsamda Kitlphanenin strekli gelistirilmesi kurum politikalarimizin temel
taslarindan biri olmustur. Nitekim Yiksekogretim Kurulunun vyayimladigi “Vakif
Yiksekogretim Kurumlari 2018, 2019, 2020, 2021, 2022 ve 2023” raporlarinda
Universitemizin, 6grenci basina disen basili kitap sayisi agisindan tim vakif Universiteleri
arasinda birinci sirada yer aldigi memnuniyetle gortlmektedir.

Hukuk Fakiiltesi 6zelinde de 6gretim Uyelerinin ve 6grencilerin talepleri dogrultusunda cok
sayida hukuk yayini kiitliphanemize kazandirilmistir.

Ayrica, hukukcular icin 6nemli ictihat ve mevzuat veri tabanlarindan biri olan Lexpera veri
tabanina, Universite kitiphanemiz araciligiyla kampis icinden ve disindan erisim imkani
sunulmaktadir. Bu hizmet, hukuk fakiltesi 6grencilerimizin ve akademisyenlerimizin egitim ve
arastirma sireclerini daha verimli kilmayi1 hedeflemektedir.

B.3.2. Akademik destek hizmetleri
Politika ve Mevzuatsal Altyapi
Hukuk Fakiiltesi

[1]B.3.2.1.

https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2022/10/18/stanbul_29 mayis_universitesi_lisans_
egitim-ogretim_ve_sinav_yonetmeliginin_son_hali.pdf

[1]B.3.2.2.

https://www.29mayis.edu.tr/upload/2018/06/19/renci-danismanligi-yonerge-
web_15b28abdfc7001.pdf?v=1

[1]B.3.2.3.

https://www.29mayis.edu.tr/tr/ogrenci-danismanlik-sistemi


https://kutuphane.29mayis.edu.tr/tr/elektronik-kaynaklar
https://kutuphane.29mayis.edu.tr/tr/hakkinda
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/8b577cc8-1c1e-45ba-befd-c3886676b594
https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2022/10/18/stanbul_29_mayis_universitesi_lisans_egitim-ogretim_ve_sinav_yonetmeliginin_son_hali.pdf
https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2022/10/18/stanbul_29_mayis_universitesi_lisans_egitim-ogretim_ve_sinav_yonetmeliginin_son_hali.pdf
https://www.29mayis.edu.tr/upload/2018/06/19/renci-danismanligi-yonerge-web_15b28abdfc7001.pdf?v=1
https://www.29mayis.edu.tr/upload/2018/06/19/renci-danismanligi-yonerge-web_15b28abdfc7001.pdf?v=1
https://www.29mayis.edu.tr/tr/ogrenci-danismanlik-sistemi

Hukuk Fakiiltesi’nde Akademik Danismanlik Faaliyetleri

Hukuk Fakiltesi’'nde akademik danismanlik hizmetleri, her 6grencinin bireysel ihtiyaclarini goz
oninde bulunduran bir yaklasimla yapilandirilmistir. Her 6grenci, yaklasik 30-40 kisilik gruplar
halinde fakilte 6gretim Uyelerinin danismanligina atanmakta ve boylece 6grencilerle birebir
iletisim kurulmasi saglanmaktadir. Bu uygulama, tim 06gretim Uyelerinin danismanlik
sureglerine aktif olarak katilimini tesvik ederek 6grencilerin akademik ve mesleki gelisimlerine
rehberlik etmeyi amaglamaktadir.

Ogretim Gyelerinin, dgrencilerle gdériisme saatlerine iliskin bilgilendirmeleri, ofis kapilarina
gorinilr bir sekilde asilmakta ve 6grencilerin bu saatler igin kolaylkla randevu alabilmesi
saglanmaktadir. Bu sayede, danismanlk siregleri erisilebilir ve duzenli bir sekilde
yuratilmektedir.

Danismanlik strecinde 6grencilere, Universite blinyesinde yuritilen Akademik Gelisim ve
Egitim Programi (AGEP) ile Akademik Destek Egitim Programi (ADEP) hakkinda detayli
bilgilendirmeler yapilmaktadir. Bu programlar, 6grencilerin akademik basarilarini artirmayi ve
egitim sureclerini desteklemeyi hedeflemektedir.

Bunun yani sira, danismanlar, ihtiya¢ duyduklari degerlendirilen 6grencileri lniversitenin
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Birimine yonlendirmektedir. Boylece 0Ogrencilerin
yalnizca akademik basarilarina degil, ayni zamanda psikolojik iyi oluslarina ve kisisel
gelisimlerine de katkida bulunulmasi amaglanmaktadir.

Operasyonel Siiregler

Hukuk Fakiiltesi

[2]B.3.2.1.
2023-2024_akademik_yili_bahar_yariyili_kayi___.pdf
[2]B.3.2.2.

Danismanlik_ve Ders_Programi.pdf

[2]B.3.2.3.

danismanlik_ydnergesi.pdf

B.3.3. Tesis ve altyapilar

Politika ve Mevzuatsal Altyapi

Hukuk Fakiiltesi

[1]B.3.3.1.
https://www.29mayis.edu.tr/tr/iletisim/ulasim

[1]B.3.3.2.


https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/c0a4ddac-3d42-45be-911b-90ed998c3fb4
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/3c9ff973-e452-462e-a714-2ea56875a2ff
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/f8c030eb-d847-4281-b56d-7c28c532a155
https://www.29mayis.edu.tr/tr/iletisim/ulasim

https://www.29mayis.edu.tr/tr/hakkimizda

B.3.4. Dezavantajli gruplar

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler
Politika ve Mevzuatsal Altyapi

Hukuk Fakiiltesi

[1]B.3.5.1.
https://www.29mayis.edu.tr/tr/ogrenci-kulupleri
[1]B.3.5.2.
https://www.29mayis.edu.tr/tr/etkinlikler
Operasyonel Siiregler

Hukuk Fakiiltesi

[2]B.3.5.1.

2024 yih Aralik ayinda Ombudsmanlik Kultibl dergisinin ilk sayisi yayimlanmistir. Dergide,
Universitemizdeki gelismeler, emsal kararlar, hukuk etkinlikleri ve saygideger
akademisyenlerimizin katkilariyla hazirlanmis bilgilendirici igeriklere yer verilmistir. Bu sayede
hem hukuk nosyonunun gelistirilmesi hem de 6grenci-akademisyen etkilesiminin artiriimasi
amaglanmistir. Dergi Dog. Dr. Gencer OZDEMIR'in katkilariyla hazirlanan "Hocalardan Dava
izleri" baslikli bir yaziy da ihtiva etmektedir.

Ombudsmanhk_Dergi_pdf-3.pdf
[2]B.3.5.2.

4 Aralik 2024'te Dog. Dr. Genger OZDEMIR'in moderatérliigiinde, Prof. Dr. Hiseyin HATEMI
tarafindan "Medeni Hukukun Gilncel Problemleri" baslikl bir etkinlik dizenlenmistir. 29
Mayis Hukuk KulGblnin katkilariyla dizenlenen etkinlikte Hocalarimizin  degerli
goruslerinden istifa edilmesi imkani bulunmusgtur.

Hiiseyin_Hatemi-Medeni_Hukuku.jpeg
[2]B.3.5.3.

11 Aralik 2024 tarihinde, Dr. Ogr. Uyesi Merve Arbak'in danismanhgini yiriittigi
Ombudsmanlik Kuliibii tarafindan, Doc. Dr. Gengcer Ozdemir'in moderatérliigiinde, Av. Yasin
Saml'nin katihmiyla gergeklestirilen "Hukukta ilham Bulusmalar” etkinligi diizenlenmistir.
Etkinlikte hukuk kariyerinde ilham veren deneyimler ve mesleki basariya dair dnemli
paylasimlar yapilmistir.


https://www.29mayis.edu.tr/tr/hakkimizda
https://www.29mayis.edu.tr/tr/ogrenci-kulupleri
https://www.29mayis.edu.tr/tr/etkinlikler
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/1209c2d9-0c33-4f0a-8a5e-db2b4370f109
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/6b9a7e37-14dc-4ff4-9b60-879232d0bf57

Yasin_Samli-Etkinlik.jpeg
[2]B.3.5.4.

16 Aralik 2024 tarihinde 29 Mayis Hukuk Kullib( tarafindan Dog. Dr. Sera Reyhani Yiksel
moderatérliigiinde Av. Arabulucu Deniz Damla EROGLU'nun katiimiyla "Hukuk Meslekleri
(Lgeal500, Avukatlk ve Akademisyenlik Dengesi)" konulu bir etkinlik diizenlenmistir. Etkinlikte
hukuk alanindaki mesleki tecribeler, kariyer dengesi ve hukuk dinyasindaki glincel
uygulamalar hakkinda degerli paylasimlar yapiimistir.

sera_reyhani_yuksel-etkinlik.jpeg
[2]B.3.5.5.

11 Aralik 2024'te, 29 Mayis Hukuk Kulibii tarafindan Dog. Dr. Orhan EROGLU
moderatorliginde Av. Arb. Dr. Cigdem DAYAN'In katiimiyla "Alternatif Hukuk Meslekleri"
konulu bir etkinlik diizenlenmistir. Bu dogrultuda arabuluculuk ve hukuk alaninda alternatif
kariyer yollari ile bu mesleklerin uygulamadaki yeri detayl bir sekilde tartisilmis, 6grencilerin
hukuk alaninda yonelebilecekleri kariyer olanaklarina dair yeni bakis agilari kazanmalari
saglanmistir.

cigdem_dayan.jpeg
[2]B.3.5.6.

18 Aralikta Mizan Hukuk kuliibi tarafindan Dr. Ogr. Uyesi Hazal ALGAN CANSEVEN'in de
konusmaci oldugu "Hukuki Boyutlariyla Kadina Siddet" konulu bir etkinlik dizenlenmistir.
Etkinlikte Av. Omer Ozgiir UNLU ve Av. Nazan GUCKAN da konusmaci olarak yer almis ve
kadina siddetle miicadelenin hukuki temeli, alinmasi gereken 6nlemler ve yasal dayanaklar
hakkinda katilimcilarin bilgilenmesi saglanmistir.

kadina_siddetle_miicadele.jpeg
[2]B.3.5.7.

2 Nisan 2024 tarihinde, 29 Mayis Hukuk Kullibii etkinlikleri kapsaminda, Dog. Dr. Muhammed
Sulu tarafindan dlzenlenen "Dilekge Atélyesi" egitiminde, katilimci 6grenciler hukuki
terimlerin dogru kullanimi, dilek¢ce yazim teknikleri ve etkili bir hukuki argiiman olusturma
konularinda pratik bilgiler edinmislerdir.

dilekce_atolyesi.jpeg
[2]B.3.5.8.

28 Mayis 2024'te 29 Mayis Hukuk KulGbl etkinlikleri kapsaminda Dog¢. Dr. Muhammed
SULU'nun katilimiyla "Hukuk Nosyonuna Sahip Olma" konulu bir atdlye dizenlenmistir. 29
Mayis Hukuk Kullbl etkinlikleri kapsaminda, Dog. Dr. Muhammed Atdlye galismasinda,
katilimcilara hukuk nosyonunun gelistirilmesi, hukuki diisinme becerilerinin kazandirilmasi
amaclanmistir.

hukuk_nosyonuna_sahip_olma.jpg


https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/d9d4fac2-0b1e-429b-bd7b-0748f767a643
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/876746cf-9f68-4fac-911c-0a33394d1976
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/a7a293d9-0094-4e00-8640-b4e49bc841dc
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/a585e4c6-c799-4024-b37a-1feb437d0743
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/d0a26843-3af0-4ff0-b44a-bc6d36baf9c9
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/d3f5a80d-f462-48ea-80d5-326aa03a1d99

[2]B.3.5.9.

2024-2025 Akademik Yili kapsaminda Hukuk Fakiltesi, 6grencilerin Universiteye uyumunu
desteklemek amaciyla "Acilis Toreni ve Ders Programi" ile "Oryantasyon Kurslarn"
diizenlemistir. 1 Ekim tarihli Acilis dersinde Prof. Dr. ibrahim Kafi Dénmez tarafindan,
"Hukukun islevi" konulu bir konusma gerceklestirilmistir. Prof. Dr. ibrahim Kafi Dénmez,
ogrencilere hukukun toplum igindeki roll, adaletin saglanmasindaki 6nemi ve hukukun
evrensel degerleri tizerine kapsamli bir bakis agisi sunmustur. Ardindan Dr. Ogr. Uyesi Merve
ARBAK, Hukuk Fakiltesinin tanitimina iliskin bilgilendirici bir sunum yapmistir. Sunum
kapsaminda Universitemizde gorevli akademik personel ve gorevli bulunduklari anabilim
dallari tanitilmistir.

hukuk_fakultesi_-_acilis_dersi_01_ekim_2024_copy.jpg
[2]B.3.5.10.

30 Mayis 2024 tarihinde "Tanzimat'tan Gunimize Anayasalar ve Siyaset" baslikh bir etkinlik
diizenlemistir. AE115 numarali salonda saat 15:00'te baslayan etkinligin konusmacisi, Prof. Dr.
Mustafa Sentop olmustur.

Bu etkinlikte, Tanzimat doneminden gliniimiize kadar Turkiye'deki anayasal gelismeler ve
siyaset iliskisi ele alinmistir. Prof. Dr. Sentop, Osmanl imparatorlugu'ndan baslayarak
Cumbhuriyet donemine uzanan sliregteki anayasal degisiklikleri ve bunlarin siyasi yapiya
etkilerini detayl bir sekilde analiz etmistir.

https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/etkinlik/tanzimattan-gunumuze-anayasalar-ve-siyaset
[2]B.3.5.11.

18 Aralkta, Hukuk Arastirmalari Kuliibi tarafindan Dr. Ogr. Uyesi Bugra KESICi'nin
moderatérliigiinde Av. H. Emre Onal, Av. Neslihan Tuna Saracgil ve Av. Sezen Yilmaz'in
katiimiyla “Hukukta ihtisaslasmanin Onemi” konulu etkinlik diizenlenmistir. Etkinlikte, hukuk
alaninda uzmanlagmanin bireysel kariyerlere ve mesleki gelisime katkilari ile hukukun farkli
dallarindaki derinlesmenin 6nemi ele alinmistir.

Hukuk_Arastirmalari_Kultbi_Kariyer_Guna_Etkinlikleri_l.jpeg
[2]B.3.5.12.

Dr. Ogr. Uyesi Nida ERDEM, “istanbul 29 Mayis Universitesi Aile Calismalari Uygulama ve
Arastirma Merkezi Yonetmeligi”nin 8. Maddesine gore Universitemiz Aile Calismalari
Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidir Yardimcisi olarak 17.12.2024 tarihinden itibaren
Universitemiz Rektérligi tarafindan gérevlendirilmistir

Gorevlendirme_Pdf.pdf
[2]B.3.5.13.

27 Aralikta Dr. Ogr. Uyesi Nida ERDEM'in katkilariyla Kamu Denetgisi Av. Dr. Fatma BENLI
YALCIN'In katilimiyla "Kamu Denetgiligi ve insan Haklar" konulu bir etkinlik diizenlenmistir.


https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/0492c0aa-6295-4963-9488-00651379d7b8
https://hukuk.29mayis.edu.tr/tr/etkinlik/tanzimattan-gunumuze-anayasalar-ve-siyaset
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/48db7530-5a11-4d42-931f-415307748abe
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/a38fc88e-39bd-4463-a21b-a342ff2a2ff4

Etkinlik, Dr. Ogr. Uyesi Elif GENCA'nin moderatérliigiinde gerceklestirilmis olup,
Ombudsmanlik kurumunun insan haklarinin korunmasindaki etkisine deginilmistir.

Medya.jpg

B.4. Ogretim Kadrosu

Politika ve Mevzuatsal Altyapi
Hukuk Fakiiltesi

[1]B.4.0.1.

Fakiltemiz, 23 tam zamanl akademik kadro mensubu ve 1 idari personelden olusan dinamik
ve nitelikli bir ekibe sahiptir. Akademik kadromuz, yurt ici ve yurt disinda cesitli calisma
deneyimlerine sahip, alaninda uzman kisilerden olusmakta ve bu sayede fakiiltemizdeki
egitim-ogretim faaliyetlerine glicli bir temel saglamaktadir. Egitim-6gretim sireclerimiz,
kadrolu 6gretim Uyelerimizin yani sira, uzmanlik alanlarina uygun derslerde katki saglayan yari
zamanli 6gretim elemanlarinin destekleriyle daha da zenginlesmektedir. 2023-2024 bahar
doneminde, 8 yari zamanl 6gretim elemanindan katki alinmig; 2024-2025 giiz doneminde ise
3 vyart zamanh 06gretim elemaninin goérevlendirilmesiyle egitim-0gretim faaliyetleri
sirdirtlmustir. Fakiiltemize Anayasa Hukuku, Milletlerarasi Hukuk, idare Hukuku ve Ticaret
Hukuku gibi 6nemli alanlarda tam zamanl akademik personelin katilimi, yari zamanl 6gretim
elemanlarina olan ihtiyaci blyik oOlclide azaltmistir. Bu yeni akademik kadro, uzmanlik
alanlarindaki bilgi birikimlerini egitim-06gretim slireclerine entegre ederek fakiiltemizin
dgretim planini zenginlestirmistir. Ozellikle, dgrencilerin ihtiyaglarina uygun olarak tasarlanan
ve farkli disiplinlerden ilham alan 20 yeni se¢gmeli ders, 6gretim planimiza eklenmistir. Bu
dersler, 6grencilerin akademik ve mesleki gelisimlerine katki saglamayi hedeflemekte olup,
onlarin bilgi ve becerilerini daha genis bir perspektifle gelistirmelerine olanak tanimaktadir.
Fakiiltemiz, bu nitelikli kadrosu ve yenilikci egitim anlayisi ile 6grencilerimize nitelikli bir hukuk
egitimi sunmaya devam etmektedir.

Akademik_Kadro_- istanbul_29_Mayis_Universitesi.pdf

B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri
Politika ve Mevzuatsal Altyapi

Hukuk Fakiiltesi

[1]B.4.1.1.

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24672&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=
5

[1]B.4.1.2.


https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/a0982b22-a6e3-4ab5-83a7-074062a7be7b
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/1f2d8b15-a65e-4c37-bd4e-4854b1ac751b
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24672&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24672&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=28947&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=
5

[1]B.4.1.3.

https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2020/03/06/retim_uyeligine_atama_ve_yukseltme_
kriterleri.pdf

Operasyonel Siiregler

Hukuk Fakiiltesi

[2]B.4.1.1.

2023-27 _FYK_Karari-Gorevlendirme.pdf

[2]B.4.1.2.
2023-29_FYK_Karari-Goérevlendirme_(Saban_Kayihan).pdf
[2]B.4.1.3.
2023-29_FYK_Karari-Goérevlendirme_(Merve_Arbak).pdf
[2]B.4.1.4.
2023-32_FYK_Karari-Gorevlendirme_(Saban_Kayihan).pdf
[2]B.4.1.5.
2023-37_FYK_Karari-Goérevlendirme_(Saban_Kayihan).pdf
[2]B.4.1.6.
2023-46_FYK_Karari-Gorevlendirme_(Saban_Kayihan).pdf
[2]B.4.1.7.
2024-01_FYK_Karari-Gorev_Suresi_Yenileme.pdf
[2]B.4.1.8.
2024-02_FYK_Karar-Gorevlendirme_(Saban_Kayihan).pdf
[2]B.4.1.9.
2024-02_FYK_Karari-Gorevlendirme(Merve_Arbak).pdf
[2]B.4.1.10.
2024-04_FYK_Karari-Gorev_Suresi_Yenileme.pdf
[2]B.4.1.11.
2024-10_FYK_Karari-Gorev_Suresi_Yenileme.pdf

[2]B.4.1.12.


https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=28947&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=28947&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2020/03/06/retim_uyeligine_atama_ve_yukseltme_kriterleri.pdf
https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2020/03/06/retim_uyeligine_atama_ve_yukseltme_kriterleri.pdf
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/99f5927e-af7f-4d9e-997d-e91d0d0491b0
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/811d0886-286c-48a5-9e48-5f1039e42ef6
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/748f9337-1e71-43c7-bef8-d93fc16276f3
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/c81cb751-010b-40db-939f-076aee980c02
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/495f7e62-f044-4735-b31e-4e903bbd39cb
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/9a6c8b4b-93a9-42f1-9608-ad699bc61990
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/d753f49e-f587-4983-8229-c6c1fc8afc37
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/64e18b3f-8094-4694-8781-d5b4cb436407
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/df93aaef-5fd6-41b3-95d0-c0d818c7ada2
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/3fe728b5-e705-4f93-a7a5-2d09e85fe023
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/a02fef11-d4dd-43c9-9ffb-8c0d576455ec

2024-12_FYK_Karari-Gorevlendirme_(Osman_ACIKGOZ).pdf

[2]B.4.1.13.

2024-15_FYK_Karari-Goérevlendirme_(Merve_ARBAK).pdf

[2]B.4.1.14.
2024-17_FYK_Karari-Dr_Ogr_Uyesi_Kadrosuna_Atama-(idare_Hukuk_ABD).pdf
[2]B.4.1.15.
2024-17_FYK_Karari-Dr_Ogr_Uyesi_Kadrosuna_Atama-(Ticaret_Hukuku_ABD).pdf
[2]B.4.1.16.

2021-21_FYK_Karari-Goérevlendirme-(Orhan_Eroglu).pdf

[2]B.4.1.17.

2024-22 FYK_Karari-Gorevlendirme_(Muhammed_Sulu).pdf

[2]B.4.1.18.

2024-27_FYK-Gorevlendirme(Osman_Acikgoz).pdf

[2]B.4.1.19.

2024-29 FYK-Gorevlendirme_(Merve_Arbak).pdf

[2]B.4.1.20.

Hukuk Fakiltesi Dekan Yardimciligina, Dr. Ogr. Uyesi Merve ARBAK 03.04.2024 tarihinden
itibaren 3 yil stire ile atanmistir.

dekan_yardimcisi_atamasi.pdf
[2]B.4.1.21.

Dr. Ogr. Uyesi Merve ARBAK, istanbul Gedik Universitesi Hukuk Fakiiltesi’nde, 2024-2025
egitim-0gretim yili gliz déneminde ders vermek tizere gérevlendirilmistir.

merve_arbak_gorevlendirme.pdf
[2]B.4.1.22.

Do¢c. Dr. Osman ACIKGOZ, Netkent Akdeniz Arastirma ve Bilim Universitesi Hukuk
Fakiltesi'nde 2024-2025 akademik ders yili gliz ve bahar dénemlerinde ders vermek Uzere
gorevlendirilmistir.

do¢_dr_osman_acikg6z.pdf

[2]B.4.1.23.


https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/05872cbc-5206-45fc-8a21-6fd7385ddd6c
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/6bb0a382-ecb3-4717-b6c3-f8fd4734ef0b
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/e3947244-e713-48ad-b1ce-00f40be815b7
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/7f7d545e-9c29-49cc-ad8d-2a273e775072
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/9b7a6307-f1de-49ce-9712-dc3ae5a2f152
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/cf07122f-e493-478c-8c83-98136bd80b02
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/fe51b8b4-9295-4906-965e-b8f8464c64d3
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/1c4a4840-98f7-48c1-ae9e-53bc19305b87
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/99686615-260b-4282-94c0-a6e09eba6794
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/a877234e-c107-4747-adcd-8bf98a32ebd5
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/f712c317-5dcb-40e8-9791-06a5692115e7

Do¢. Dr. Muhammed SULU, Milli Savunma Universitesi Atatiirk Stratejik Arastirmalar ve
Lisansustli Egitim Enstitlsii’'nde, 2024-2025 egitim-6gretim yili gliz déneminde ders vermek
Uzere gorevlendirilmigtir.

do¢_dr_muhammed_sulu.pdf
[2]B.4.1.24.

Dog. Dr. Orhan EROGLU, Piri Reis Universitesi Hukuk Fakiiltesi’nde, 2024-2025 egitim-6gretim
yili gliz doneminde ders vermek (izere gérevlendirilmistir.

dog_dr_orhan_eroglu.pdf

Fakiiltemiz Ozel Hukuk Bolimi Ticaret Hukuku Anabilim dali icin 20.05.2024 tarihinde ilan
edilen (8) kodlu 1 adet “doktor 6gretim (iyesi” kadrosuna Dr. Ogr. Uyesi Bugra KESICI
atanmustir.

Fakiiltemiz Kamu Hukuku Béliimii idare Hukuku Anabilim dali icin 20.05.2024 tarihinde ilan
edilen (4) kodlu 1 adet “doktor &gretim {yesi” kadrosuna Dr. Ogr. Uyesi Nida ERDEM
atanmustir.

[2]B.4.1.25.

Dr. Ogr. Uyesi Merve ARBAK, istanbul Gedik Universitesi Hukuk Fakiiltesi’nde, 2023-2024
egitim-ogretim yili yaz doneminde ders vermek lizere gorevlendirilmistir.

dr_merve_arbak.pdf
[2]B.4.1.26.

Do¢. Dr. Osman ACIKGOZ'iin, Netkent Akdeniz Arastirma ve Bilim Universitesi Hukuk
Fakiltesi'nde 2023-2024 akademik ders yili bahar déneminde ders vermek Uzere
gorevlendirilmigtir.

2 B_4 1 12 2024-12_FYK_Karari-Goérevlendirme_(Osman_ACIKGOZ) (1).pdf
izleme ve Degerlendirme

Hukuk Fakiiltesi

[3]B.4.1.1.

Gorev_Suresi_Uzatma_2024-01.pdf

[3]B.4.1.2.

Gorev_Siuresi_Uzatma_2024-10-02.pdf

lyilestirmeler

Hukuk Fakiiltesi


https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/41f68b34-e15a-490a-9571-7ebcbe3be96d
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/3b1aa031-5106-47d8-8fe1-e1c8bb9570bb
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/3eb7c117-2f0b-4339-a3f6-319df79d6132
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/0aa071b3-ca0f-4f92-906e-8cd69b368d64
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/a3311f58-e8ba-4336-a6a6-e6160b24f53f
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/c6e7bd34-f4bd-4367-b79f-e670e1eae39b

[4]B.4.1.1.
Sempozyuma_Katilim_Erkan_Saritas.pdf
[4]B.4.1.2.
Sempozyuma_Katilim_Esra_KullG.pdf
[4]B.4.1.3.
Sempozyuma_Katilim_Hazal_Canseven.pdf
[4]B.4.1.4.
Gorev_Suresi_Uzatma_2024-01.pdf
[4]B.4.1.5.

Gorev_Suresi_Uzatma_2024-10-02.pdf

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Politika ve Mevzuatsal Altyapi

Hukuk Fakiiltesi

[1]B.4.2.1.

KEP_iletisi_40 _ISEDAK_Toplantisi_Ozel Paneline_Davet_Ustyazi.pdf
[1]B.4.2.2.

Hazal_A_CANSEVENin,_izin_Talebi.pdf

[1]B.4.2.3.

4 jstanbul_Egitim_Zirvesi_Cagri.pdf

[1]B.4.2.4.

Operasyonel Siiregler

Hukuk Fakiiltesi

[2]B.4.2.1.
Dog¢__Dr__Orhan_Eroglu_Panel_Katilimi.pdf

[2]B.4.2.2.


https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/3127c669-13e3-4ed1-aade-78bd4a30440e
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/6e214d26-504f-4718-88bf-bb082e60041b
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/ddd65e77-c3ee-497c-a681-2220bdf83a10
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/22cff036-4757-402a-863f-fa86917fcb0b
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/96126c74-5d51-475e-9047-fa9e9f427c52
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/2f4a1f95-1ca7-459b-88a3-bdeb1ae5ba45
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/8c2609ba-0005-4b0e-9892-9feb94dae844
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/76cbcd28-d12e-4e7a-8468-39203cccc619
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/4ded71c3-ae31-43ed-9ef3-4c1f8bcecbb9
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/e6aa0461-792b-4f82-bcbf-8478aeb28259
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/7a7dee1c-7e66-4c46-a865-6e511ced6bc5

Do¢_ Dr__Orhan_Eroglu_Dergi_Bolimu.pdf
[2]B.4.2.3.
Dr_Ogr_Uyesi_Tugba_Giiles-Sempozyum_Katilimi.pdf
[2]B.4.2.4.

40_ISEDAK_Top__ Katilm.pdf

[2]B.4.2.5.
Hazal_A_CANSEVENin,_izin_Talebi_Ustyazi.pdf
[2]B.4.2.6.

Hazal_A_CANSEVENin, Kitabi.pdf

[2]B.4.2.7.
Erkan_Saritas_ve_Hazal_Cansevenin_Teblig Sunumu.pdf
[2]B.4.2.8.
Merve_Arbakin_Konferans_Katilimi.pdf
[2]B.4.2.9.

Merve_Arbakin_Kitap_Bolumu.pdf

[2]B.4.2.10.
Merve_Arbakin_Kitap_Bolimi_2.pdf
[2]B.4.2.11.

Merve_Arbakin_Makalesi.pdf

[2]B.4.2.12.

Nida_Erdem_4_ Egitim_Zirvesine_Katilim.pdf
[2]B.4.2.13.

Nida_Erdem_Webinar_Katilimi.pdf

izleme ve Degerlendirme

Hukuk Fakiiltesi

[3]1B.4.2.1.

40_ISEDAK_Top__Raporu.pdf

[3]B.4.2.2.

Kore_Katilim_Belgesi.png
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[3]B.4.2.3.

Hazal A CANSEVENin_katiim_belgesi.pdf

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve 6diillendirme
Politika ve Mevzuatsal Altyapi

Hukuk Fakiiltesi

[1]B.4.3.1.

https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2021/05/05/bilimsel-yayin-ve-tasvik-
yonergesi.pdf?v=1

[1]B.4.3.2.

https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2021/05/05/bilimsel_arastirma_ve_yayin_etigi_yon
ergesi.pdf?v=1

Operasyonel Siiregler

Aragtirma ve Geligtirme

C.1. Arastirma Siireglerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

C.1.1. Arastirma siireglerinin yénetimi

Politika ve Mevzuatsal Altyapi

Hukuk Fakiiltesi

[1]C.1.1.1.
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2020/06/20200619-5.htm
[1]C.1.1.2.

https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2021/05/05/bilimsel_arastirma_ve_yayin_etigi_yon
ergesi.pdf?v=1

C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar

Politika ve Mevzuatsal Altyapi


https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/167d8b73-d939-4277-ba02-569bdc1af9af
https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2021/05/05/bilimsel-yayin-ve-tasvik-yonergesi.pdf?v=1
https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2021/05/05/bilimsel-yayin-ve-tasvik-yonergesi.pdf?v=1
https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2021/05/05/bilimsel_arastirma_ve_yayin_etigi_yonergesi.pdf?v=1
https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2021/05/05/bilimsel_arastirma_ve_yayin_etigi_yonergesi.pdf?v=1
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2020/06/20200619-5.htm
https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2021/05/05/bilimsel_arastirma_ve_yayin_etigi_yonergesi.pdf?v=1
https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2021/05/05/bilimsel_arastirma_ve_yayin_etigi_yonergesi.pdf?v=1

Hukuk Fakiiltesi
[1]C.1.2.1.

https://www.29mayis.edu.tr/tr/kurucu-vakif

C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar

C.2. Arastirma Yetkinligi, is birlikleri ve Destekler

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi
Politika ve Mevzuatsal Altyapi

Hukuk Fakiiltesi

[1]C.2.1.1.

https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2021/05/05/bilimsel_arastirma_ve_yayin_etigi_yon
ergesi.pdf?v=1

Operasyonel Siiregler

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

C.3. Arastirma Performansi

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi
Politika ve Mevzuatsal Altyapi

Hukuk Fakiiltesi

[1]C.3.1.1.

https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2021/05/05/bilimsel-yayin-ve-tasvik-
yonergesi.pdf?v=1

C.3.2. Ogretim elemani/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi
Politika ve Mevzuatsal Altyapi

Hukuk Fakiiltesi


https://www.29mayis.edu.tr/tr/kurucu-vakif
https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2021/05/05/bilimsel_arastirma_ve_yayin_etigi_yonergesi.pdf?v=1
https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2021/05/05/bilimsel_arastirma_ve_yayin_etigi_yonergesi.pdf?v=1
https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2021/05/05/bilimsel-yayin-ve-tasvik-yonergesi.pdf?v=1
https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2021/05/05/bilimsel-yayin-ve-tasvik-yonergesi.pdf?v=1

[1]C.3.2.1.

https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2021/05/05/bilimsel-yayin-ve-tasvik-
yonergesi.pdf?v=1

Operasyonel Siiregler
Hukuk Fakiiltesi
[2]C.3.2.1.

2024 yili Haziran ayinda Dr. Ogr. Uyesi Merve ARBAK tarafindan, "Anayasa Mahkemesi'nin
Temel Kararlar Cilt 1" adli kitapta, "Anayasa Mahkemesi'nin Sendika Hakki Baglaminda ifade
Ozgiirligiine Yaklagimi" bashkli bélim yazilmistir. (2018/24097 No.lu, 2/5/2023 Tarihli Sonay
Tezcan ve Kardelen Yogungan Basvurusu). Kitap, On iki Levha Yayinevi tarafindan yayimlanmis
olup editérleri Osman Korkut Kanadoglu, Merve Duysak, Ahmet Mert Duygun ve Giiray
Turker’dir. Eserin 1. baskisi 296 sayfa olup, ilgili bolim, kitabin 201-235. sayfalari arasinda yer
almaktadir.

AYM_Kitap.jpg
[2]C.3.2.2.

2024 yil Ocak ayinda Dr. Ogr. Uyesi Merve ARBAK tarafindan, "Dijital is Hukuku Uygulamalan"
adli kitapta, "Dijitallesmenin isyeri Kavramina Etkisi" baslikl bélim yazilmistir. Kitap, Adalet
Yayinevi tarafindan yayimlanmigstir. Eserin 1. baskisi 734 sayfa olup, ilgili bolim, kitabin 705-
734. sayfalari arasinda yer almaktadir.

dijital_is_hukuku.jpg

Dog Dr. Erkan SARITAS ve Dr. Ogr. Uyesi Hazal ALGAN CANSEVEN tarafindan 14.Uluslarasi Sug
ve Ceza Film Festivali akademik programi kapsaminda "Adil Yargilanma Hakki Kapsaminda
Atanmis Mudafinin Hukuki Yardiminin Etkililigi Agisindan Mahkemenin Roli" baslikh teblig
sunulmustur.

https://www.icapff.com/tr/akademik-program-2024/

28.09.2024 tarihinde Dr. Ogr. U. Merve Arbak, "Anayasa Mahkemesi'nin Temel Kararlari
Konferansi 2" kapsaminda, "Anayasa Mahkemesi Karari Isiginda Evlilik Sonrasi isten Ayrilan
Kadin iscilerin Kidem Tazminati Hakkinin Esitlik ilkesi Kapsaminda Degerlendirilmesi" bashkli
bir sunum
gerceklestirmistir.https://www.istanbulbarosu.org.tr/files/haber/19111/0rj/20240928ANAY
ASA--.jpg

Dr. Ogr. Uyesi Hazal Algan Canseven’in "Ceza Muhakemesinde Kanun Yoluna Basvuru
Hakki" bashkli doktora tezi, Mart 2024 tarihinde kitap olarak yayimlanmistir.


https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2021/05/05/bilimsel-yayin-ve-tasvik-yonergesi.pdf?v=1
https://filehost.29mayis.edu.tr/upload/2021/05/05/bilimsel-yayin-ve-tasvik-yonergesi.pdf?v=1
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/d8724882-da5f-4008-a510-696c462fbd40
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/790c5529-4b5d-4319-8a39-4542a193ce67
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https://www.istanbulbarosu.org.tr/files/haber/19111/orj/20240928ANAYASA--.jpg

https://www.seckin.com.tr/kitap/istanbul-ceza-hukuku-ve-kriminoloji-arsivi-yayin-no-75-
ceza-muhakemesinde-kanun-yoluna-basvuru-hakki-hazal-algan-canseven-s-p-
2262256697srsltid=AfmBOooQgxwLYLPAkakfIDHO5KhLH-eEY1Xhmw6W]j3udtOHdUIhS-tTZ

[2]C.3.2.3.

Dr. Ogr. Uyesi Tugba GULES tarafindan, 3-4 Mayis tarihlerinde "Balikesir Universitesinde
gerceklestirilen Fikri Miulkiyet Hukukunda Gilincel Gelismeler - 1 Uluslararasi
Sempozyumunda “BRIDGING THE DIVIDE: TRADITIONAL KNOWLEDGE PRESERVATION AND
INTELLECTUAL PROPERTY PROTECTION IN A GLOBALIZED WORLD” baslikli bildiri sunulmustur.

Dr__Ogr_ Uyesi_Tugba GULES.pdf
[2]C.3.2.4.

Dr. Ogr. Uyesi Hazal ALGAN CANSEVEN tarafindan, 6. Kore-Tiirkiye Ceza Hukuku
Sempozyumunda "Risk Toplumunda Otonom Araclara Yonelik Diizenlemeler" konulu teblig
sunulmustur.

Kore_Katilim_Belgesi.jpg
[2]C.3.2.5.

Dr. Ogr. Uyesi Merve ARBAK tarafindan, Legal is ve Sosyal Giivenlik Hukuku dergisinde "is
Kazasindan Kaynakli Maddi ve Manevi Zararlardan idarenin Sorumlulugu ve Bu Sorumluluk
Kapsaminda Dava Edilebilirliginin Belirlenmesi" baslikh (iki yazarli olmak Uzere) bir makale
yazilmistir.

legal.pdf

22 Kasim 2024 tarihinde, Elif Genca tarafindan, 14. Uluslararasi Su¢ ve Ceza Filmleri
Festivali'nin akademik programi kapsaminda, "Adil Yargilanma Hakki (Right to Fair Trial) ve
Usuliine Uygun Yargilama ilkesi (Due Process of Law) Kavramlarina iliskin Teorik ve Pratik Bir
inceleme" baglikli bir teblig sunulmustur. Tebligde, bu kavramlarin teorik cercevesi ve
uygulamadaki yansimalari ayrintil bir sekilde ele alinmistir.

https://www.icapff.com/tr/akademik-program-2024/
[2]C.3.2.6.

Dog. Dr. Gencer OZDEMIR tarafindan, 25-26 Nisan tarihlerinde istanbul Aydin Universitesi
Hukuk Fakiltesince diizenlenen Ticaret Hukuku Sempozyumunda "Ticari Nitelikli isyeri
Kiralarinda Kiraya Verenin On Yillik Uzama Siiresi Sonunda Kira Sozlesmesini Feshi" konulu
bildiri sunulmustur.

2 B 4 1 27 ticaret-hukuku-sempozyumu-bildiri-ozeti.pdf

[2]C.3.2.7.


https://www.seckin.com.tr/kitap/istanbul-ceza-hukuku-ve-kriminoloji-arsivi-yayin-no-75-ceza-muhakemesinde-kanun-yoluna-basvuru-hakki-hazal-algan-canseven-s-p-226225669?srsltid=AfmBOooQgxwLYLPAkakflDH05KhLH-eEY1Xhmw6Wj3udt0HdUlhS-tTZ
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https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/1f5bc086-9440-4645-bae3-174c05933cc6
https://www.icapff.com/tr/akademik-program-2024/
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/8cc1da2e-7ff4-4ec8-baae-7ad6818833fa

Eylil ayinda, Dr. Ogr. Uyesi Bugra KESICi'nin “Taahhiit Karari ve Rekabet Hukukunun ihlalinden
Dogan Tazminat Davalari: ilk Tespitler”, isimli makalesi Banka ve Ticaret Hukuku Dergisinde
yayinlanmistir.

2 B 4 1 28 Sanl_Kesici-Batider_Makale.pdf
[2]C.3.2.8.

Dr. Ogr. Uyesi Bugra KESICi tarafindan, 21.12.2024-22.12.2024 tarihleri arasinda istanbul
Barosunca diizenlenen Meslek ici Egitim Seminerinde "Rekabet Hukuku ihlalinin Ozel Hukuk
Sonuglari" konulu sunum gerceklestirilmistir.

2_B_4 1 29 istanbul_Barosu_Rekabet_Hukuku_Meslek_ici_Egitim_Semineri.png
[2]C.3.2.9.

Dog. Dr. Genger OZDEMIR tarafindan, 25-26 Nisan tarihlerinde istanbul Aydin Universitesi
Hukuk Fakiiltesince diizenlenen Ticaret Hukuku Sempozyumunda "Ticari Nitelikli isyeri
Kiralarinda Kiraya Verenin On Yillik Uzama Siresi Sonunda Kira Sézlesmesini Feshi" konulu
bildiri sunulmustur.

2 B 4 1 27 ticaret-hukuku-sempozyumu-bildiri-ozeti_(1).pdf
[2]C.3.2.10.

27 Nisan 2024'te Cezak Seminer Serisi-lll kapsaminda Dog. Dr. Erkan SARITAS tarafindan
Goégmen Kagakgilig ve insan Ticareti Suglar” konulu bir sunum gerceklestirilmistir.

Toplumsal Katki

D.1. Toplumsal Katki Siireglerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari

D.1.1. Toplumsal katki siireglerinin yonetimi

D.1.2. Kaynaklar

D.2. Toplumsal Katki Performansi

D.2.1. Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi


https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/28051bf7-61c6-4268-b52d-a56780b73522
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/cec5c003-24e6-4e15-b665-74a04cf27931
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/79dc9fad-3f70-41a0-8fba-080b228d90c3
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/6f7fb390-bf28-41d4-9496-f5163e5be683

Operasyonel Siiregler
Hukuk Fakiiltesi
[2]D.2.1.1.

27 Nisan 2024'te Cezak Seminer Serisi-lll kapsaminda Dog. Dr. Erkan SARITAS tarafindan
Goégmen Kagakgilig ve insan Ticareti Suglar” konulu bir sunum gergeklestirilmistir.

Gogmen_Kagakeiligi_sunum.jpeg

28 Kasim 2024'te Dog. Dr. Erkan SARITAS ve Dr. Ogr. U. Hazal ALGAN CANSEVEN tarafindan,
14. Uluslararasi Sug¢ ve Ceza Filmleri Festivali'nin akademik programi kapsaminda, "Adil
Yargilanma Hakki Kapsaminda Atanmis Midafinin Hukuki Yardiminin Etkililigi Acisindan
Mahkemenin Roll" baslikl bir teblig sunmustur. Tebligde, atanmis midafinin etkin hukuki
yardim sunmasinda mahkemelerin sorumluluklarina ve adil vyargilanma hakkinin
korunmasindaki 6nemine deginilmistir.

https://www.icapff.com/tr/akademik-program-2024/

22 Kasim 2024 tarihinde, Elif Genca tarafindan, 14. Uluslararasi Su¢ ve Ceza Filmleri
Festivali'nin akademik programi kapsaminda, "Adil Yargilanma Hakki (Right to Fair Trial) ve
Usuliine Uygun Yargilama ilkesi (Due Process of Law) Kavramlarina iliskin Teorik ve Pratik Bir
inceleme" baslikli bir teblig sunulmustur. Tebligde, bu kavramlarin teorik cercevesi ve
uygulamadaki yansimalari ayrintil bir sekilde ele alinmistir.

https://www.icapff.com/tr/akademik-program-2024/
[2]D.2.1.2.

Dr. Ogr. U. Hazal Algan Canseven, 6. Kore-Tiirkiye Ceza Hukuku Sempozyumu kapsaminda,
Kore’de diizenlenen etkinlikte "Risk Toplumunda Otonom Araglara Yonelik Dizenlemeler"
baslikli bir teblig sunmustur. Tebligde, otonom arag teknolojilerinin ceza hukuku baglamindaki
riskleri ve bu risklere yonelik diizenleyici yaklasimlar detayh bir sekilde ele alinmistir.

Kore_Katilim_Belgesi.jpg

Dr. Ogr. U. Merve Arbak, "Anayasa Mahkemesi'nin Temel Kararlari Konferansi 2" kapsaminda,
"Anayasa Mahkemesi Karari Isiginda Evlilik Sonrasi isten Ayrilan Kadin iscilerin Kidem
Tazminati Hakkinin Esitlik ilkesi Kapsaminda Degerlendirilmesi" baslikh bir sunum
gergeklestirmistir. Sunumda, kadin isgilerin kidem tazminati hakkinin Anayasa'daki esitlik


https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/69fcc22b-ab5d-4724-a044-a10679e60478
https://www.icapff.com/tr/akademik-program-2024/
https://www.icapff.com/tr/akademik-program-2024/
https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/19c82437-bae9-44d1-9aa2-c7ba571d3f9b

ilkesi cercevesinde degerlendirilmesi ve bu konuda Anayasa Mahkemesi kararlarinin yol
gostericiligi ele alinmistir.

https://istanbulbarosu.org.tr/HaberDetay.aspx?ID=19111&Desc=Anayasa-Mahkemesi

Dr. Ogr. Uyesi Elif GENCA tarafindan HFSA (Hukuk Felsefesi ev Sosyolojisi Arkivi" kapsaminda
XI. Hukuka Felsefi ve Sosyolojik Bakislar Sempozyumuna katilim gosterilmistir.

https://hfsa-sempozyum.com/

5 Kasimda Dr. Ogr. Uyesi Nida ERDEM, “Yesil Ekonomide Kadinlarin Lider Rolii: Sifir Atik
Girisimi” konulu panele katilim saglamistir.

https://www.comcec.org/tr/kadinlarin-yesil-ekonomideki-rolu-sifir-atik-girisimi-paneli/

Dr. Ogr. Uyesi Nida ERDEM, 6-7 Aralik 2024 tarihleri arasinda diizenlenen 4. istanbul Egitim
Zirvesi’'ne c¢evrimici olarak katilim saglamistir.

https://www.istanbuleducationsummit.com/#program

Dr. Ogr. Uyesi Nida ERDEM tarafindan, 9 Aralik 2024 giinii Ufuk Avrupa FutureFoods 2024
Gagnisi Ulusal Bilgilendirme Semineri’ne gevrimigi olarak katilim saglanmistir.

https://ufukavrupa.org.tr/tr/haberler/futurefoods-ortakliginin-ilk-uluslararasi-cagrisi-acildi
[2]D.2.1.3.

Dr. Ogr. Uyesi Elif GENCA tarafindan 1 Temmuzda istanbul Universitesi Hukuk Fakiiltesince
diizenlenen "A Taxonomy of Reasons?" konulu konferansa katilim saglanmistir.

WhatsApp_Image_2024-12-30_at_17_15 03.jpeg
[2]D.2.1.4.

Ars. Gor. Esra Nur KULLU tarafindan, 16-18 Mayis 2024 tarihlerinde Balikesir Universitesi,
istanbul Universitesi Hukuk Fakiiltesi Ord. Prof.Dr. Siddik Sami Onar idare Hukuku Arastirma


https://istanbulbarosu.org.tr/HaberDetay.aspx?ID=19111&Desc=Anayasa-Mahkemesi
https://hfsa-sempozyum.com/
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ve Uygulama Merkezi ile istanbul Ticaret Universitesi ev sahipliklerinde diizenlenen "idare
Hukuku ve idari Yargi Uluslararasi Sempozyumu'na katilim saglanmistir.

Sempozyuma_Katilim_Esra_Kulli.pdf

Il. SONUC, DEGERLENDIRME VE ONERILER

2024 yiliitibariyla istanbul 29 Mayis Universitesi Hukuk Fakdiltesi’nin mevcut durumu, liderlik-
yonetim, egitim-0gretim, arastirma-gelistirme ve toplumsal katki alanlar 06zelinde
degerlendirilmistir. Rapor, ¢alismaya dahil edilen tablolar ve Fakiilte’den iyi uygulama
ornekleri ile desteklenmistir.

Liderlik-yénetim alaninda Fakiiltemiz, bu yil ispanya’da bulunan Universidad del Atlantico
Medio ile bir Erasmus anlagsmasi imzalayarak uluslararasilasma hedefleri dogrultusunda
onemli bir adim atmistir. Ancak, 2023 ve 2024 vyillarinda Erasmus 0grenci ve akademik
personel hareketliliginin gerceklesmedigi kaydedilmistir. Bu durum, uluslararasi anlasmalarin
daha etkin kullanilmasina yonelik stratejilerin gelistirilmesi gerektigini ortaya koymaktadir. Bu
hususta, baska (niversitelerle de anlasma yapilmasi glindeme gelebilecegi gibi, mevcut
Erasmus programlarinin etkinlestiriimesi de saglanabilir.

Egitim-68retim alanindaki veriler, bolime 6grenciler tarafindan yogun ilgi gosterildigini ve
kontenjan artirrminin giindemde oldugunu acgikca ortaya koymaktadir. Egitim-6gretim
sireclerinde 0Ogrencilerle gerceklestirilen toplantilar, 6grenci memnuniyeti ve geri
bildirimlerin alinmasi agisindan olumlu bir katki saglamistir. Toplantilarda giindeme gelen
oneriler dogrultusunda cesitli iyilestirme adimlar atilmistir. Ozellikle dersliklerin fiziki
kosullarinin iyilestirilmesi, sinav takvimlerinin erken agiklanmasi ve resmi yazisma becerilerini
gelistirmeye yonelik derslerin eklenmesi gibi alanlarda somut gelismeler kaydedilmistir.
Ancak, 2023 yilinda gerceklestirilen Ogrenci Memnuniyet Anketi ydntemine 2024 yilinda
basvurulmamistir. Bu dogrultuda, 6grenci mevcudu goéz onine alindiginda, 6grencilerle
gerceklestirilen toplantilarin yani sira daha genis kitlelerin katiiminin saglanmasi amaciyla
anketlerin tekrarlanmasi 6nem arz etmektedir.

Arastirma-gelistirme faaliyetlerinde bilimsel yayin sayilarinin memnuniyet verici bir seviyede
oldugu gorilmektedir. Ancak uluslararasi proje gelistirme ve uygulama alanlarinda 6gretim
Uyelerinin tesvik edilmesi gerekliligi devam etmektedir. Bu kapsamda, Proje Ofisi’'nin aktif bir
sekilde devreye alinmasi akademik tretkenligi artirmada énemli bir rol oynayacaktir. Ayrica,
ders yiklerinin yeniden diizenlenmesi, 6gretim Uyelerinin proje gelistirme ve uygulama
sureglerine daha fazla zaman ayirabilmelerini saglamak adina faydal olacaktir. Fakiltemizin
bu alanlardaki potansiyelini tam anlamiyla ortaya koyabilmesi igin, uluslararasi is birliklerinin
artirilmasi ve proje gelistirme sireclerinin sistematik olarak desteklenmesi gerekmektedir.


https://kalite.29mayis.edu.tr/dosya/03aff6b7-c549-411c-94ef-6b279d364e62

Toplumsal katki alaninda ise Fakiilte biinyesinde diizenlenen etkinlikler ve sosyal sorumluluk
projelerinin cesitliligi olumlu bir diizeydedir. Ozellikle 6grenci kuliipleri ve akademik personel
isbirliginde gergeklestirilen etkinlikler, bu alanda katilimcilara 6nemli katkilar sunmaktadir.
Bununla birlikte, 6gretim Uyelerinin bu faaliyetlere daha aktif katim gostermesi ve projelere
yonelik liderlik roli Gstlenmesi, toplumsal katki siireglerini daha da etkin hale getirecektir.
Ayrica, toplumsal katki projelerinin planlama ve uygulama asamalarinda karsilasilan idari
proseddirlerin kolaylastirilmasi, bu tiir faaliyetlerin sayisini ve etki alanini artirmada kritik bir
rol oynayacaktir. Fakilte biinyesinde diizenlenen etkinliklerin daha genis kitlelere ulagsmasini
saglamak adina, etkinliklerin duyurulmasinda ve dis paydaslarla is birliginin gelistirilmesinde
daha stratejik bir yaklasim benimsenmesi gerekmektedir. Ogrencilerin bu projelere katiliminin
tesvik edilmesi, sadece toplumsal katki siirecine degil, 6grencilerin kisisel ve mesleki
gelisimine de 6nemli katkilar saglayacaktir. 2024 yilinda, 6grencilerin akademik personel
onciliginde dizenlenen kultp etkinlikleri araciligiyla hukuk mesleklerinin farkl alanlarinda
faaliyet gdsteren meslektaslarla bir araya gelme firsati buldugu etkinliklerin sayisindaki artis
memnuniyet verici bir gelisme olarak degerlendirilmistir. Bu tiir etkinlikler, 6grencilerin
mesleki yonelimlerini belirlemelerine katki saglarken, ayni zamanda meslek hayatina dair
pratik bilgiler edinmelerine ve kariyer planlarini daha bilingli bir sekilde sekillendirmelerine
olanak tanimaktadir. Ozellikle hakimlik, savcilik ve avukatlik gibi hukuk mesleklerinin
dinamiklerinin detayh bir sekilde ele alindigi bu organizasyonlar, 6grencilerin mesleklerin
farkh boyutlarini tanimalari agisindan énemli bir rol oynamaktadir. Fakiltemizin, bu tir
faaliyetlerin strekliligini saglamak ve kapsamini genisletmek icin ¢aba gostermesi, mesleki
gelisim slireclerine katki sunmaya devam edecektir.

Sonug olarak, Fakiiltemiz, egitim-6gretim, arastirma-gelistirme ve toplumsal katki alanlarinda
sirdurilebilir bir gelisim gostermeye devam etmektedir. Ogrencilerle dizenli iletisim
platformlarinin olusturulmasi, uluslararasilasma stratejilerinin giiclendirilmesi ve akademik
personelin daha fazla tesvik edilmesi gibi alanlarda yapilacak calismalarin, Fakiiltemizin genel
memnuniyet oranini  artiracagl ve niteliklerini daha Ust seviyelere tasiyacagi
degerlendirilmektedir.
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