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Tarih:


            (İsim – İmza)                                        (İsim – İmza)                                                        (İsim – İmza)
 Öğrenci				     Danışman				   Anabilim Dalı Başkanı
DANIŞMAN VE TEZ KONUSU ÖNERME ATAMA FORMU
DANIŞMAN ÖĞRETİM ÜYESİ 
Unvanı, Adı, Soyadı		:
Anabilim Dalı/Programı		:	
Alanı 			              :
Danışmanlık Sayısı	             :   Yüksek Lisans: 	                    Doktora: 	                     Toplam: 
        
Tez Konusu: 

Açıklama: Birinci danışmanlar üniversite kadrosundaki öğretim üyeleri arasından atanır. İkinci danışmalar ise üniversite kadrosu dışındaki öğretim üyeleri arasından atanabilir. Doktora programlarında öğretim üyelerinin tez yönetebilmesi için en az bir yüksek lisans tezi yönetmiş olması gerekir. Öğretim üyesi başına düşen tez danışmanlığı üst sınırı 14’dür. (İstanbul 29 Mayıs Üniversitesi Lisansüstü Eğitim ve Öğretim Yönetmeliğinin 19/1 ve 19/2 maddeleri ve yükseköğretim genel kurulunun 25.12.2014 tarihli toplantısında belirlenen ilkeler çerçevesinde atama gerçekleştirilir.)

….

ÖĞRENCİ BİLGİLERİ                                                                                                                                 .... / .... / 20..
Numarası			:
Adı Soyadı			:
Anabilim Dalı/Programı	              :
Program Türü			:    [     ] Tezsiz Y.Lisans     [     ] Tezli Y.Lisans               [     ] Doktora	
Ders Yılı			:	
Dönemi				:   [     ] GÜZ			[     ] BAHAR         			
Enst. Kayıt Tarihi		:
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