ISTANBUL 29 MAYIS UNIVERSITESI
KALITE KOMiISYONU CALISMA USUL VE ESASLARI
(Universite Senatosunun 07.03.2018 tarih ve 2018/07-2 sayil1 karar1 ile kabul edilmistir)
BiRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar
Amac

MADDE 1- (1) Bu Usul ve Esaslarin amaci, “Yiksekogretim Kalite Giivencesi
Yonetmeligi” uyarinca olusturulmus bulunan, Universite biinyesindeki kalite degerlendirme ve
giivencesi ¢alismalart ile akreditasyon g¢alismalarinin diizenlenmesi ve yliriitiilmesinden
sorumlu Istanbul 29 Mayis Universitesi Kalite Komisyonunun calisma usul ve esaslarmi
diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Usul ve Esaslar, Istanbul 29 Mayis Universitesi Kalite
Komisyonunun galismalarii kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Usul ve Esaslar, 23.07.2015 tarih ve 29423 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan Yiiksekogretim Kalite Giivencesi Yonetmeliginin 7 inci maddesinin 3
tincii fikrasina dayanilarak hazirlanmstir.

Tanmimlar

MADDE 4- (1) Bu Usul ve Esaslarda gegen:

a) Universite: Istanbul 29 Mayis Universitesini,

b) Senato: Istanbul 29 May1s Universitesi Senatosunu,
c) Rektor: Istanbul 29 Mayis Universitesi Rektoriinii,

d) Yonetmelik: 23.07.2015 tarih ve 29423 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
Yiiksekogretim Kalite Giivencesi Yonetmeligini,

e) Akreditasyon: Bir dis degerlendirici kurum tarafindan belirli bir alanda 6nceden
belirlenmis akademik ve alana 6zgii standartlarin bir yiiksekogretim programi
tarafindan karsilanip karsilanmadigini 6lgen degerlendirme ve dis kalite giivence
stirecini,

f) Dis Degerlendirme: Universitenin, egitim-dgretim ve arastirma faaliyetleri ile idari
hizmetlerinin kalitesinin, Yiiksekogretim Kalite Kurulu tarafindan yetkilendirilen dig



degerlendiriciler veya Yiiksekogretim Kurulunca taninan, bagimsiz Kalite
Degerlendirme Tescil Belgesine sahip dis degerlendirme kuruluslari tarafindan
yiiriitiilen dis degerlendirme siirecini,

g) Dis Degerlendirme ve Akreditasyon Kuruluslar: Yurt iginde veya yurt disinda
faaliyet gosteren ve Yiiksekogretim Kurulunca taninan Kalite Degerlendirme Tescil
Belgesine sahip kurumlari,

h) I¢ Degerlendirme: Universitenin egitim-6gretim ve arastirma faaliyetleri ile idari
hizmetlerinin kalitesinin ve kurumsal kalite gelistirme ¢alismalarmin Universite
tarafindan gorevlendirilecek degerlendiriciler tarafindan yapilan degerlendirilme
stirecini,

i) Kalite Giivencesi: Universitenin, Kkalite standartlari ile uyumlu kalite ve
performans siireglerini tam olarak yerine getirdigine dair giivence saglayabilmek
igin yapilan tiim planli ve sistemli islemleri,

j) Kalite Komisyonu: Universite biinyesindeki Kalite degerlendirme ve giivencesi
calismalar1 ile akreditasyon c¢alismalarinin diizenlenmesi ve yiiriitiilmesinden
sorumlu Istanbul 29 Mayis Universitesi Kalite Komisyonunu,

k) Kalite Giivencesi ve Akreditasyon Koordinatorliigii: Universite biinyesindeki kalite,
akademik degerlendirme ve akreditasyon siireglerinin koordinasyonunu saglayan
Koordinatorliigi,

I) Kurum i¢ Degerlendirme Raporu: Kalite Komisyonu tarafindan her yil hazirlanan
i¢ degerlendirme raporunu,

m) Kalite Degerlendirme Tescil Belgesi: Yiiksekdgretim Kalite Kurulunun Onerisi
tizerine Yiuksekogretim Kurulu tarafindan onaylanan, bagimsiz kurum veya
kurulusglarin yiiksekdgretim kurumlarinda egitim-6gretim ve arastirma faaliyetleri ile
idari hizmetlerin kalite diizeyini ve kalite gelistirme ¢alismalarin1 degerlendirmeye
yetkili oldugunu gosteren belgeyi,

n) Tirkiye Yiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC): Yiksekogretim igin
tamimlanan Ulusal Yeterlilikler Cercevesini,

0) Yiiksekogretim Kalite Kurulu: Yiiksekdgretim kurumlarinda kalite degerlendirme
ve giivencesi c¢alismalart ile akreditasyon ¢alismalarmin diizenlenmesi  ve
yiiriitilmesinden sorumlu kurulu

ifade eder.
IKINCi BOLUM
Kalite Komisyonunun Kurulusu, Calisma Esaslari, Gorev ve Sorumluluklar:

Kalite Komisyonunun kurulusu



MADDE 5- (1) Kalite komisyonu,

a) Rektor,

b) Rektor Yardimcisi,

c) Genel Sekreter,

d) Kalite Giivencesi ve Akreditasyon Koordinatorti,

) (Degisik: SK-24.11.2023/23-3) Fakiilte, enstitii, yliksekokullarini temsilen ayni birimden
birden fazla olmamak kaydiyla farkli bilim alanlarini temsil edecek sekilde Universite Senatosu
tarafindan belirlenen en az 6 iiye,

f) Ogrenci Temsilcisinden
olusur.

(2) Rektor Kalite Komisyonunun baskanidir. Rektoriin  bulunmadigi zamanlarda
Komisyon baskanligini, Rektoriin  gorevlendirecegi ilgili Rektor Yardimcist yapar.
Komisyonun ¢aligmalarina Kalite ve Akreditasyon Koordinatorliigii destek verir.

Kalite Komisyonu iiyeliginin siiresi ve sona ermesi

MADDE 6- (1) (Degisik: SK-24.11.2023/23-3) Senato tarafindan belirlenen tiyelerin gorev
siiresi en az iki yildir. Ogrenci Temsilcisinin gorev siiresi 1 yildur.

(2) Cesitli nedenle siire dolmadan iiyeligin bosalmasi halinde, kalan siireyi tamamlamak
izere ayni usulle yeni bir gorevlendirme yapilir.

Toplant1 zamani ve usulii

MADDE 7- (1) Kalite Komisyonu Bagkanin belirleyecegi tarihlerde yilda en az iki
kez toplanir. Gerekli hallerde Rektor, Kalite Komisyonunu her zaman toplantiya ¢agirabilir.

(2) Kalite Komisyonu iiye tam sayisinin salt ¢ogunlugu ile toplanir ve toplantiya
katilanlarin salt ¢cogunlugu ile karar alir. Oylarin esit olmasi halinde Bagkanin oyu yoniinde
karar verilmis sayilir.

(3) Rektor, gerekli gordiigii takdirde komisyon iiyeleri disinda, misafir olarak, yonetici,
akademik ve idari personeli goriislerini belirtmek tizere toplantiya davet edebilir.

Kalite komisyonunun ¢alisma esaslari, gorev ve sorumluluklar:

MADDE 8- (1) Komisyon, gerekli gordiigii takdirde komisyon iiyesi olmayan kisilerin
de yer alabilecegi alt komisyonlar, ¢calisma gruplar1 ve danisma kurullar1 olusturabilir.



(2) Rektor, gerektiginde akademik ve idari personeli komisyon c¢alismalarinda
gorevlendirebilir.

(3) Kalite Komisyonunun ofis ve destek hizmetleri genel sekreterlik tarafindan yiiriitiliir.

(4) Universite birimleri, Kalite Giivence Sistemi kapsaminda Kalite Komisyonu
tarafindan talep edilen her tiirlii bilgi ve belgeyi saglamakla yiikiimliidiir.

(5) Kalite Komisyonunun baslica gorevleri sunlardir:

a) Universitenin stratejik plan1 ve hedefleri dogrultusunda, egitim-gretim ve arastirma
faaliyetleri ile idari hizmetlerinin degerlendirilmesi ve kalitesinin gelistirilmesi ile ilgili
kurumun i¢ ve dis kalite giivence sistemini kurmak, kurumsal gostergeleri tespit etmek, kalite
sisteminin isleyisini takip etmek, bu kapsamda yapilacak ¢alismalar1 Yiiksekogretim Kalite
Kurulu tarafindan belirlenen usul ve esaslar dogrultusunda yiiriitmek ve bu g¢aligmalari
Senatonun onayina sunmak.

b) I¢ degerlendirme calismalarim yiiriitmek ve kurumsal degerlendirme ve kalite
gelistirme ¢aligmalarinin sonuglarini igeren yillik kurum i¢ degerlendirme raporunu hazirlamak,
senatoya sunmak ve onaylanan yillik kurum i¢ degerlendirme raporunu internet ortaminda
kurumun ana sayfasinda ulasilacak sekilde kamuoyu ile paylagilmasini saglamak.

c) Dis degerlendirme siireci igin gerekli hazirliklar1 yapmak, Yiiksekogretim Kalite
Kurulu ile dis degerlendirici kurumlara her tiirlii bilgi ve belge destegi vermek.

d) Yiiksekogretim Kalite Kurulunun kararlarini uygulamak.

UCUNCU BOLUM
Kalite Giivencesi Degerlendirme Siireci
I¢ Degerlendirme Raporu ve takvimi

MADDE 9- (1) Kalite Komisyonu tarafindan her yil, @iniversitenin egitim-6gretim ve
arastirma faaliyetleri ile bunlar1 destekleyen idari siirecler; stratejik plan, faaliyet raporu ve
performans programi kapsaminda degerlendirilir.

(2) Kalite Komisyonu, i¢ degerlendirme galismalarini en ge¢ Mart ayr sonuna kadar
tamamlar ve Senatonun onayina sunar.

(3) Senato tarafindan kabul edilen Kurum i¢ Degerlendirme Raporu, iiniversitenin web
sayfasinda yaymlanir ve Nisan ay1 sonuna kadar Yiiksekogretim Kalite Kuruluna gonderilir.

I¢ Degerlendirme Raporunun kapsami

MADDE 10- (1) Kurum i¢ degerlendirme raporu:



a) Universitenin misyonu, vizyonu ve stratejik hedefleri ile kalite giivencesine yonelik
olarak belirlenen politika ve siireglerini,

b) Akademik birimlerin 6lgtilebilir nitelikteki hedeflerini, bu hedeflerle ilgili performans
gostergelerini ve bunlarin periyodik olarak gozden gecirilmesini,

c) Programlarin TYCC ile iligskili ve oOgrenme c¢iktilarina dayali olarak
yapilandirilmas1  ve akreditasyon siirecinin  gereklerinin  yerine getirilmesi
konusundaki ¢alismalarini,

¢) Bir onceki i¢ ve dis degerlendirmede ortaya ¢ikan ve iyilestirilmeye ihtiyag duyulan
alanlarla ilgili ¢alismalarini

icerir.

Dis degerlendirme siireci ve takvimi

MADDE 11- (1) Universite, en az bes yilda bir, Yiiksekogretim Kalite Kurulu
tarafindan yiiriitiilecek periyodik bir kurumsal dis degerlendirme siireci kapsaminda

degerlendirilmekle yiikiimliidiir. Universitenin dis degerlendirme takvimi, Yiiksekogretim
Kalite Kurulu tarafindan hazirlanir ve ilan edilir.

(2) Universitenin dis degerlendirmesi, Yiiksekdgretim Kalite Kurulu tarafindan taninan
veya gorevlendirilen dis degerlendiriciler veya Yiiksekogretim Kalite Kurulu tarafindan Kalite
Degerlendirme Tescil Belgesi yetkisi almis bagimsiz kurumlarca gergeklestirilir.

(3) Birim/Program diizeyinde akreditasyona yonelik dis degerlendirme hizmeti, Kalite
Degerlendirme Tescil Belgesine sahip ulusal veya uluslararasi1 bagimsiz bir kurumca
gerceklestirilir ve birim/program ile sinirli olur.

(4) Yapilacak dis degerlendirme sonucundan tespit edilen iyilestirmeye agik yonler,
Kalite Komisyonu tarafindan 6ncelikle dikkate alinir.

Dis Degerlendirme Raporunun kapsam

MADDE 12- (1) Universitenin kurumsal dis degerlendirilmesi, bu usul ve esaslarmn
10.maddesinde belirtilen kapsam ve konular1 igerecek sekilde gergeklestirilir.

(2) Dis degerlendirmenin birim/program diizeyinde yapilmast durumunda
degerlendirme konulari, degerlendirilecek olan birim/programin faaliyet/hizmet alan1 konular
ile sinirhdir.

I¢c ve Dis Degerlendirme sonuclarinin kamuoyuna aciklanmasi

MADDE 13- (1) Universitenin i¢ ve dis degerlendirme sonuglari kamuoyuna agiktir.
Yillik i¢ ve dis degerlendirme raporlar1 Universite internet sayfasinda yayinlanr.



DORDUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 14- Bu Usul ve Esaslarda hiikim bulunmayan durumlarda Yiiksekdgretim
Kalite Giivencesi YoOnetmeligi ve diger ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Yirirlik

MADDE 15- (1) Bu Usul ve Esaslar, Istanbul 29 Mayis Universitesi Senatosu
tarafindan kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 16- (1) Bu Usul ve Esaslar Istanbul 29 May1s Universitesi Rektorii yiiriitiir.



