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ISTANBUL 29 MAYIS UNIiVERSITESI
OGRETIM UYELIGINE ATAMA VE YUKSELTME KRiTERLERI

(Universite Senatosunun 30.01.2017 tarih ve 2017/02-1 sayih karari ile kabul edilen bu kriterler
Yiiksekogretim Genel Kurul’un 15.02.2017 tarihli toplantisinda uygun bulunmustur.)

Amacg

MADDE 1- (1) Bu Kriterlerin amaci, Istanbul 29 Mayis Universitesinde bilimsel kaliteyi
arttirmak, bilim disiplinleri arasindaki farkliliklar1 da goz 6niinde bulundurarak 6gretim iiyesi
atama ve yiikseltmelerinde objektif ve denetlenebilir bir diizenleme yapmak tizere ilgili kanun
ve yonetmeliklerde yer alan kosullara ilave kosullar belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Kriterler, istanbul 29 Mayis Universitesinde bilimsel kaliteyi
arttirmak, bilim disiplinleri arasindaki farkliliklar1 da g6z 6niinde bulundurarak 6gretim iiyesi
atama ve yiikseltmelerinde objektif ve denetlenebilir bir diizenleme yapmak iizere ilgili kanun
ve yonetmeliklerde yer alan kosullara ilave aranacak kosullar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Kiriterler, 2547 sayili Kanunun 23, 25 ve 26 mct maddelerine
dayanilarak hazirlanmistir.

Genel Hiikiimler

MADDE 4 — (1) Ogretim uyeligine yiikseltme ve atama ile ilgili islemler 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanunu ve “Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma Yonetmeligi”
uyarinca yapilir. Ancak adaylarin ilan edilen 6gretim {liyesi kadrolarina bagvurabilmeleri i¢in
ayrica bu Kriterlerde belirtilen ilave kosullar1 saglamalari gerekir.

(2) Ortak yayinlarin puanlanmasinda izlenecek yoOntem: Baslica yazarin belirtildigi
hallerde iki yazarl eserlerde baslica yazar tam puanm 0,8’ini, ikinci yazar 0,5’ini alir. Ug
veya daha fazla yazarli baslica yazarin belirtildigi yayinlarda, baslica yazar toplam puanin
yarisini alir, diger yazarlar ise kalan yarisini esit paylasir. Baglica yazarin belirtilmedigi iki
veya daha fazla yazarli yayinlarda her bir yazar i¢in toplam puan yazar sayisina boliiniir.

(3) Adayin kendi yayinlarina yaptig1 atiflar puanlamaya dahil edilmez.
(4) Yayn faaliyeti olarak sunulan kitaplarda ISBN numarasi bulunmalidir.
(5) Degerlendirmeye sunulan her tiirlii faaliyetin belgelendirilmesi gerekir.

Dr. Ogretim Uyesi Kadrosuna Atama

MADDE 5 — (1) istanbul 29 May1s Universitesine bagli akademik birimler i¢in ilan edilen
Dr. Ogretim Uyesi kadrosuna atanabilmesi i¢in adayin ilgili alanda Tiirkiye’de gecerli doktora
belgesine sahip olmasi ve hakemli dergilerde alaniyla ilgili en az bir makalesinin yayimlanmis



veya 8 inci maddede belirtilen ¢alismalardan en az on bes (15) puan karsilig1 faaliyette
bulunmus olmasi gerekir.

Doc¢ent Kadrosuna Atama

MADDE 6 — (1) Filoloji Temel Alani kapsamindaki bir anabilim dalinda ilan edilen
dogent kadrosuna atanabilmesi i¢in adayin doktora sonrasinda bu Kriterlerin 8 inci
maddesinin 1 inci fikrasinda belirtilen ¢alismalardan en az seksen (80) olmak {izere toplamda
8 inci maddesinde belirtilen ¢aligmalardan en az yiiz (100) puan karsilig1 faaliyette bulunmus
olmasi gerekir.

(2) ilahiyat Temel Alam kapsamindaki bir anabilim dalinda ilan edilen dogent kadrosuna
atanabilmesi i¢in adayin doktora sonrasinda bu Kriterlerin 8 inci maddesinin 1 inci fikrasinda
belirtilen ¢aligmalardan en az yiiz (100) olmak tizere toplamda 8 inci maddesinde belirtilen
calismalardan en az yiiz yirmi (120) puan karsilig1 faaliyette bulunmus olmasi gerekir.

(3) Sosyal, Beseri ve Idari Bilimler Temel Alan1 kapsamindaki bir anabilim dalinda ilan
edilen dogent kadrosuna atanabilmesi i¢in adayin doktora sonrasinda bu Kriterlerin 8 inci
maddesinin 1 inci fikrasinda belirtilen ¢alismalardan en az yiiz (100) olmak tizere toplamda 8
inci maddesinde belirtilen g¢alismalardan en az yiiz yirmi (120) puan karsiligi faaliyette
bulunmus olmasi gerekir.

Profesorliige Yiikseltilerek Atama ve Profesor Kadrosuna Atama

MADDE 7 — (1) Filoloji Temel Alani kapsamindaki bir anabilim dalinda ilan edilen
profesor kadrosuna atanabilmesi i¢in adayin dogent unvanini aldiktan sonra bu Kriterlerin 8
inci maddesinin 1 inci fikrasinda belirtilen ¢alismalardan en az seksen (80) olmak {izere
toplamda 8 inci maddesinde belirtilen ¢alismalardan en az yiz otuz (130) puan karsiligi
faaliyette bulunmus olmasi gerekir.

(2) Nlahiyat Temel Alan1 kapsamindaki bir anabilim dalinda ilan edilen profesér kadrosuna
atanabilmesi i¢in adayin dogent unvanini aldiktan sonra bu Kriterlerin 8 inci maddesinin 1
inci fikrasinda belirtilen g¢alismalardan en az yiiz (100) olmak {izere toplamda 8 inci
maddesinde belirtilen ¢aligmalardan en az yiiz elli (150) puan karsiligi faaliyette bulunmus
olmasi gerekir.

(3) Sosyal, Beseri ve Idari Bilimler Temel Alan1 kapsamindaki bir anabilim dalinda ilan
edilen profesér kadrosuna atanabilmesi i¢in adaym dogent unvanini aldiktan sonra bu
Kriterlerin 8 inci maddesinin 1 inci fikrasinda belirtilen ¢alismalardan en az yiiz (100) olmak
tizere toplamda 8 inci maddesinde belirtilen ¢alismalardan en az yiiz elli (150) puan karsiligi
faaliyette bulunmus olmasi gerekir.

Faaliyet ve Puanlama Tablosu

MADDE 8 — (1) Lisansiistii Tezlerden Uretilmemis Alaninda Yayimn

Uluslararasi Yayin Puan




Makale

1. SCI- Expanded (Science Citation Index), SSCI (Social Science Citation Index)
ve AHCI (Arts and Humanities Citation Index) kapsamindaki dergilerde - editore

mektup, 6zet veya kitap kritigi hari¢ - yayimlanmis alaninda makale 40
2. SCI- Expanded, SSCI ve AHCI disindaki uluslararasi alan endekslerinde taranan 30
dergilerde - editére mektup, 6zet veya kitap kritigi hari¢ - yayimlanmis makale
3. Diger uluslararasi hakemli dergilerde yayimlanmis alaninda makale 25
Kitap
4. Taninmis uUluslararasi yayinevleri tarafindan yayimlanmis alaninda kitap 50
5. Tanmmus uluslararasi yayinevleri tarafindan yayimlanmis alaninda kitapta boliim 25
Ulusal Yayin
Makale
6. ULAKBIM tarafindan taranan ulusal hakemli dergilerde yayimlanmis alaninda 25
makale
7. Diger ulusal hakemli dergilerde yayimlanmig alaninda makale 20
Kitap
8. Taninmis ulusal yaymevleri tarafindan yayimlanmis alaninda Kitap 40
9. Taninmis ulusal yaymevleri tarafindan yayimlanmis alaninda kitapta boliim 20
(2) Diger Faaliyetler
Lisansiistii Tezlerden Uretilmis Kitap veya Kitapta Boliim Puan
1. Taninmis uluslararasi yayimevleri tarafindan yayimlanms kitap 25
2. Taninmig uluslararasi yayinevleri tarafindan yayimlanmis kitapta boliim 13
3. Taninmus ulusal yayinevleri tarafindan yayimlanmis kitap 20




4. Taninmis ulusal yayinevleri tarafindan yayimlanmis kitapta bolim 10
Yayimlanmamis Lisansiistii Tezlerden Uretilmis Makale

5. SCI- Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde yayimlanmis makale 20
6. Diger uluslararasi alan endekslerinde taranan dergilerde yayimlanmis makale 15
7. ULAKBIM tarafindan taranan ulusal hakemli dergilerde yayimlanmis makale 13
8. Diger ulusal hakemli dergilerde yayimlanmis makale 10
Bildiri

9. Uluslararasi1 kongre, sempozyum, panel, ¢alistay gibi bilimsel, sanatsal 15
toplantilarda sozlii olarak sunulan ve tam metin olarak yayimlanan bildiri

10. Uluslararas1 kongre, sempozyum, panel, ¢alistay gibi bilimsel, sanatsal 8

toplantilarda s6zIi sunum, yayimlanmis 6zet metin veya poster bildiri

11. Ulusal kongre, sempozyum, panel, ¢alistay gibi bilimsel, sanatsal toplantilarda 10
sOzlii olarak sunulan ve tam metin olarak yayimlanan bildiri

12. Ulusal kongre, sempozyum, panel, ¢alistay gibi bilimsel, sanatsal toplantilarda 5

s0zIlii sunum, yayimlanmig 6zet metin veya poster bildiri

Ders Kitabi, Ceviri, Ansiklopedi Maddesi, Kitap Kritigi

13. Ders kitab1 20
14. Yayimlanmis kitap ¢evirisi 15
15. Yayimlanmis makale veya kitapta bolim ¢evirisi 5

16. Bilimsel ansiklopedilerde yayimlanmis madde 4

17. Uluslararast hakemli dergilerde yayimlanan editére mektup, 6zet ve kitap kritigi 3

18. Ulusal hakemli dergilerde yayimlanan editére mektup, 6zet ve kitap kritigi 2

Yayma Atf

19. SCI- Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde ve taninmig uluslararasi 3

yaymevlerince yayimlanmis kitaplarda adayimn yayinlarina bagka yazarlar tarafindan
yapilan her bir atif




20. Diger uluslararasi alan endeksleri tarafindan taranan dergilerde adayin yayinlarina 2
bagka yazarlar tarafindan yapilan her bir atif

21. Ulusal hakemli dergilerde ve taninmis ulusal yayinevleri tarafindan yayimlanmis 1
kitaplarda adayin yayinlarina baska yazarlar tarafindan yapilan her bir atif

Tamamlanmis Bilimsel Arastirma Projesi

22. NATO-SFS, AT (COST, AVICENNE, EUREKA, FP6, FP7, 50
vb.) UN, NSF, UNDP, UNESCO, MED-CAMPUS, British Council vb. uluslararas1

kurum ve kuruluslarca desteklenen projelerde proje yoneticiligi

23. NATO-SFS, AT (COST, AVICENNE, EUREKA, FP6, FP7, 35
vb.) UN, NSF, UNDP, UNESCO, MED-CAMPUS, British Council vb. uluslararasi

kurum ve kuruluslarca desteklenen projelerde proje yoneticiligi disindaki gorev

24. TUBITAK, DPT ve benzeri ulusal kurum ve kuruluslarca desteklenen projelerde 40
proje yoneticiligi

25. TUBITAK, DPT ve benzeri ulusal kurum ve kuruluslarca desteklenen projelerde 25
proje yoneticiligi disindaki gorev

26. Universite bilimsel arastirma projelerinde (BAP) proje yoneticiligi 20
27. Universite bilimsel arastirma projelerinde (BAP) proje yoneticiligi disindaki 10
gorev

Editorliik/Genel Yonetmenligi

28. SCI- Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergiler 15
29. Diger uluslararasi alan endeksleri tarafindan taranan dergiler 10
30. Ulusal hakemli dergiler 7
31. Uluslararas1 kongre, sempozyum, panel, ¢alistay kitap¢igi 7
32. Ulusal kongre, sempozyum, panel, ¢alistay kitapgigi 5
33. Taninmis uluslararasi yayinevleri tarafindan yayimlanmis kitap/kitap dizisi 10
34. Taninmis ulusal yaynevleri tarafindan yayimlanmis kitap/kitap dizisi 7

Hakemlik




35. SCI- Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergiler

36. Diger uluslararasi alan endeksleri tarafindan taranan dergiler 4
37. Ulusal hakemli dergiler 2
Tamamlanan Lisansiistii Tez Danismanhgi

38. Doktora 10
39. Yiiksek lisans 5
Egitim-Ogretime Katki

40. Lisansiistii seviyesinde son 3 yilda verilen her bir ders 2
41. Lisans seviyesinde son 3 yilda verilen her bir ders 1
42. Erasmus programi dahil yurt disinda verilen her bir ders 2
Lisansiistii Tez Jiirisi Uyeligi

43. Doktora tez savunma jiirisi liyeligi 2
44. Doktora tez izleme jiirisi tiyeligi 2
45. Yiiksek lisans tez savunma jlirisi tiyeligi 1
Bilimsel Toplantilara Katki

46. Uluslararas1 sempozyum, kongre ve konferans gibi bilimsel toplantida diizenleme 20
kurulu baskanlig1

47. Uluslararasi sempozyum, kongre ve konferans gibi bilimsel toplantida diizenleme 10
kurulu bagkanlig1 disindaki gérev

48. Uluslararasi sempozyum, kongre ve konferans gibi bilimsel toplantida oturum 5
baskanlig1

49. Ulusal sempozyum, kongre ve konferans gibi bilimsel toplantida diizenleme 7
kurulu baskanligi

50. Ulusal sempozyum, kongre ve konferans gibi bilimsel toplantida diizenleme 4

kurulu bagkanlig1 disindaki goérev




51. Ulusal sempozyum, kongre ve konferans gibi bilimsel toplantida oturum 3
baskanlig1

Mesleki Birikim ve Katkiya Dayal Faaliyet (Her yil i¢in)

52. Uluslararasi mesleki kurum ve kuruluslarda baskanlik 15
53. Uluslararas1 mesleki kurum ve kuruluslarda baskanlik dis1 gorev 7
54. Ulusal mesleki kurum ve kuruluslarda bagskanlik 10
55. Ulusal mesleki kurum ve kuruluslarda bagkanlik dis1 gorev 5
56. Uluslararasi kurum ve kuruluslarca yapilan mesleki etkinliklerde yapilan gérev 7
57. Ulusal kurum ve kuruluslarca yapilan mesleki etkinliklerde yapilan gérev 4
58. Alaninda mesleki tecriibe 5
Alinan Odiil ve Patent

59. Uluslararasi odiil 40
60. Ulusal odiil 25
61. Uluslararasi patent 40
62. Ulusal patent 25
Akademik ve Idari Gorev (Her yil icin)

63. Rektor 30
64. Rektor yardimeisi, dekan 20
65. Yiiksekokul/enstitii/merkez miidiirii, dekan yardimcisi 10
66. Miidiir yardimeisi, boliim baskani 7
67. Universite/fakiilte/yiiksekokul/enstitii kurul {iyesi 5)
68. Bolim bagkan yardimcisi, anabilim dali bagkani, akademik koordinatdr, 4
akademik komisyon iiyesi

69. Erasmus programi kapsaminda yurt dist gérevi 3




70. Universite gorevlendirmesi yoluyla alaninda arastirma yapmak veya ders vermek 2
tizere yurt diginda bulunulan her yariyil

71. YOK, TUBITAK, DPT, TUBA gibi ulusal ve uluslararas1 kurum ve kuruluslarda 15
kurul tiyeligi

On Degerlendirme Komisyonu

MADDE 9 — (1) Ogretim iiyesi kadrosuna atanmak / yiikseltilerek atanmak igin basvuran
adaymn ilgili kanun ve yonetmelikte arananlarin yani sira bu Kriterlerde aranan kosullari
tasiy1p tasimadigim incelemek iizere Rektor tarafindan 3 gretim iiyesinden olusan bir “On
Degerlendirme Komisyonu” kurulur. Komisyonun verdigi raporda adayin bu kosullari

tasimadig1 sonucuna ulasilmissa basvuru isleme konmaz.

Yiriirliik

MADDE 10 — (1) istanbul 29 Mayis Universitesi Senatosu’nun 30/01/2017 tarih ve
2017/02-1 sayili karari ile kabul edilen bu Kiriterler, Yiiksekogretim Genel Kurulu tarafindan

onaylandig tarihten itibaren yiiriirlige girer.

Yiirutme

MADDE 11 — (1) Bu Kriterler, Istanbul 29 Mayis Universitesi Rektodrii tarafindan
yuritilir.



